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RESUMEN

Este trabajo final presenta un informe de investigacion centrado en las concepciones de
la discapacidad presentes en las practicas educativas de docentes que trabajan con
jovenes y adultos en la Escuela de Educacion Especial Albergue Hogar de Vida Juan

XXIII, ubicada en la provincia de San Juan, Argentina.

La investigacion propone indagar como las concepciones que los docentes tienen sobre
la discapacidad se reflejan en sus practicas educativas. Para ello, se adopta un enfoque
cualitativo, de caracter descriptivo-interpretativo y basado en una perspectiva

historico-hermenéutica.

Utilizando como instrumento recolector de informacion la entrevista, se tienen en
cuenta las respuestas de los docentes, realizando un analisis en torno a diversas
dimensiones que enmarcan las practicas educativas como lo son: el control, los
contenidos, el contexto, los objetivos y el registro, en busqueda de evidencias que den
cuenta del posicionamiento respecto a un modelo de concepcion sobre las personas con

discapacidad.

El estudio incluye un recorrido por la historia de la institucidon con el sentido de conocer
sus principales momentos histdricos y relacionarlos con las concepciones sociales sobre
la discapacidad. En este sentido, se consideran especialmente el modelo
médico-rehabilitador y el modelo social, y la forma en que éstas marcan las practicas

de intervencién con las personas con discapacidad.

Palabras claves: Discapacidad, concepciones de la discapacidad, practicas educativas.



INTRODUCCION

Este trabajo explora las concepciones sobre la discapacidad que cada docente trae
consigo al desarrollar sus practicas educativas. Las mismas contribuyen a configurar la
propuesta para el desarrollo integral de los jovenes y adultos con discapacidad que
asisten a la Escuela de Educacion Especial Albergue Hogar de Vida Juan XXIII,
ubicada en la provincia de San Juan.

El objetivo principal de esta investigacion es describir y comprender las concepciones
que los docentes sostienen respecto de la discapacidad en el contexto de sus practicas
educativas. Se busca analizar como éstas inciden en la dinamica institucional, en la
configuracion de los vinculos educativos y en el sentido que adquiere la escuela como
espacio formador y de inclusion.

Para llevar a cabo este estudio, se utilizd un enfoque metodoldgico cualitativo que
combind la observacion directa con entrevistas a docentes y al fundador de la
institucion. A partir del material recolectado se establecieron categorias de andlisis
basadas en los componentes de la practica educativa propuestos por Antonio Zabala
Vidiella (2000), tales como: registro, objetivos, contenidos, control y contexto, con el
fin de examinar de manera integral las dimensiones que estructuran el quehacer docente.
La informacion reunida fue procesada mediante la transcripcion de entrevistas y el
analisis comparativo de los datos, a través de cuadros que permitieron identificar las
particularidades y puntos de convergencia entre las distintas practicas. Este
procedimiento posibilitd comprender como cada docente construye su mirada sobre la
discapacidad y de qué modo esta orientacion se traduce en sus acciones educativas
cotidianas.

La relevancia de este estudio radica en la necesidad de visibilizar las concepciones
docentes sobre la discapacidad, como factor determinante en la construccion de
practicas educativas. Comprender como los educadores interpretan y abordan la
discapacidad permite no solo mejorar la calidad de las propuestas, sino también
fortalecer el compromiso institucional con la equidad y el respeto por las diferencias.

En este sentido, la investigacion aporta a la reflexion critica sobre el rol de la escuela
especial en la actualidad y a la consolidacién de una educaciéon que promueva la

participacion plena y el desarrollo integral de todas las personas.



CAPITULO 1

1.- Contexto socio historico, politico, econémico, cultural y/o institucional de la

situacion problematica de la realidad en estudio.

La Institucién en la que se realiza la investigacion es la Escuela de Educacion Especial
Albergue Hogar de Vida Juan XXIII, de la ciudad de San Juan, en Argentina.

Para comprender la complejidad de la vida institucional y el caracter de la misma es
necesario leerla desde dos perspectivas complementarias que interjuegan a diario.

Como sintesis de lo que se desarrollard en el siguiente subtitulo sobre los aspectos
historicos y contextuales de la Institucion,se puede decir que la misma se encuadra por
un lado como Escuela de Educacion Especial,dependiente del Ministerio de Educacion
de la Provincia de San Juan, bajo el marco normativo jurisdiccional, dentro de la
educacion formal, como escuela publica de gestion privada.

Sin embargo, como Albergue Hogar de vida Juan XXIII, sus inicios son anteriores.
Bajo la orbita del Ministerio de Salud de la provincia, dentro de la categoria de Centro
de Dia y Albergue, era vista como una institucion no formal y recibia a jovenes y
adultos con discapacidad, entre los 24 a 68 afios.

Detallaremos a continuacion, en forma cronoldgica, pormenores de la situacionalidad
histérica que dejaran mas claro el panorama.

Legalmente, en la actualidad, la Institucion responde a las normativas del Ministerio de
Educacion, como lo es la Ley Nacional de Educacion N° 26.206, y Ley Provincial de
Educacion Ley 1327-H, sancionada el 16 de julio de 2015 y la modificatorias
introducidas a la misma en la Ley 2166-H del 26 de noviembre de 2020.

A estas se deben sumar las Resolucion 155/11 del CFE que establece las politicas para
la Modalidad de Educacion Especial en Argentina, la Resolucion 311/16 del CFE
“Promocion, acreditacion, certificacion y titulacion de estudiantes con discapacidad”.
Por otro lado, al ser también un Centro de Dia debe responder a la Ley 24.901
(Argentina) que establece el Sistema de Prestaciones Basicas de Habilitacion y
Rehabilitacion Integral a favor de las personas con discapacidad, garantizando cobertura
integral en salud, educacion y servicios sociales que otorga a nivel nacional el
Ministerio de Salud.Dicho marco es fundamental a tener en cuenta cuando se deba
responder a las auditorias de las diferentes obras sociales que son prestadoras de las/los

jovenes adultos que asisten a la Institucion.

Este marco basico emitido por el Ministerio de Salud Publica de la provincia de San
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Juan, segin Resolucion 1328/2006, otorga a este tipo de Instituciones el modelo de
organizacion y de funcionamiento de prestaciones y establecimientos de atencion a
personas con discapacidad. En el Apartado 6 inc 4, encontramos todo lo referido al
funcionamiento de los Centros de Dia, como objetivos, beneficiarios, pautas de ingreso
y egreso,tipo de prestacion, como debe constituirse su equipo técnico basico
profesional, sus servicios y tipos de actividades que debe brindar. Por ultimo, en el
Inciso 5 encontraremos todo lo referido a los requisitos de organizacion de la planta
fisica de los centros de dia.

En este complejo contexto en el que se conjugan las disposiciones de dos ministerios,
funcionan ésta y otras instituciones, en la jurisdiccion de San Juan.

1.1 Historia institucional: sus inicios

Para comprender la configuracion actual de las practicas educativas en la institucion
objeto de estudio, resulta necesario situar su origen en el contexto socio-historico,
politico, cultural e institucional en el que se inscribid su fundacién. A tal fin, se recurrid
al analisis de diversas fuentes documentales, actas institucionales, cronicas, articulos
periodisticos y a la reconstruccion de testimonios, particularmente los del principal
impulsor de la iniciativa.

La institucion surge en la provincia de San Juan a mediados de la década de 1980, a
partir de la iniciativa del Sr. Juan Carlos Giugni, cuya trayectoria personal (marcada por
la bisqueda de respuestas frente al diagndstico de autismo de su hija, en un contexto de
escaso conocimiento y limitada oferta de atencion especializada) dio origen a un
proyecto que posteriormente adquirira caracter colectivo. En la década de 1970, ante la
falta de recursos locales, la familia emprendi6 un recorrido por distintos centros del pais
e incluso del exterior, estableciendo vinculos con profesionales de diversas disciplinas
(psicologia, fonoaudiologia, psicopedagogia, kinesiologia, entre otras), promoviendo
instancias de formacion con especialistas nacionales e internacionales. Estas
experiencias derivaron en la conformacion de un equipo interdisciplinario orientado al
acompafiamiento de las terapias.

En este proceso, otras familias de la comunidad sanjuanina que atravesaban situaciones
similares se sumaron a la iniciativa, dando lugar a la creacion de la Asociacion
Sanjuanina de Ayuda al Nino Aislado (ASANA).A través de acciones colectivas
destinadas a la recaudacion de fondos, se logré concretar, el 17 de marzo de 1986, la
inauguracion del Instituto de Recuperacion Integral del Nifio Aislado (IRINA),
inicialmente organizado como una organizacion no gubernamental (ONG) con

personeria juridica y bajo la orbita del Ministerio de Salud.Posteriormente, el 8 de
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septiembre de 1992, el Ministerio de Educacion de la provincia de San Juan aprobo el
funcionamiento del Hogar de Vida Juan XXIII, incorporando la institucion al sistema
educativo formal bajo la dependencia de la Direccion de Educacion Privada.
Finalmente, en el ano 2009, se consolidd su denominaciéon actual como Escuela de
Educacion Especial Albergue Hogar de Vida Juan XXIII.

Este proceso fundacional se inscribe en un contexto mas amplio, tanto a nivel nacional
como internacional, caracterizado por el surgimiento de numerosas asociaciones de
padres orientadas a la atencién y proteccion de personas con discapacidad, en un
escenario en el que el estado ofrecia respuestas limitadas. Estas iniciativas se
desarrollaron bajo el predominio del modelo médico-rehabilitador, paradigma
hegemonico desde el cual se conceptualizaba la discapacidad como una deficiencia
individual de base biologica o funcional, susceptible de diagnostico, tratamiento y
eventual rehabilitacion, tal como sefialan Arnaiz Sanchez (2004), Palacios (2008) y De
Asis (2013).

En este marco, la centralidad de los abordajes recaia en los saberes profesionales
especializados, configurando practicas orientadas a la normalizacion y recuperacion de
funciones consideradas deficitarias. En consonancia con este paradigma, la institucion
analizada organiz6 sus primeras practicas desde una légica asistencial y rehabilitadora,
en la que la persona con discapacidad era concebida predominantemente como un sujeto
dependiente, con requerimiento de cuidado permanente y supervision especializada.
Esta concepcion dio lugar a la configuracion de dispositivos institucionales que no solo
respondian a necesidades educativas, sino también a funciones de contencion integral e
incluso de residencia, anticipando situaciones en las que las familias no pudieran
sostener el acompafnamiento.

Las practicas cotidianas, tanto si se las considera en el plano de las actividades de la
vida diaria como en las propuestas educativas, se estructuraron historicamente desde
esta matriz, con una marcada impronta paternalista. Un indicador significativo de la
persistencia de este enfoque se evidencia en el uso de determinadas denominaciones,
como la referencia a los docentes en términos de “terapeutas”, lo cual pone de
manifiesto la preeminencia de una mirada de corte clinico por sobre una perspectiva
educativa. Asimismo, la legitimacién de procesos de institucionalizacién prolongada,
caracteristica propia de este modelo, se expresa en la permanencia de algunos
estudiantes durante extensos periodos, superiores a las dos décadas, situacion que ha
sido objeto de cuestionamientos en las ultimas décadas debido a sus posibles efectos en

términos de aislamiento y desarrollo subjetivo.
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En este sentido, el analisis del origen institucional permite comprender que las
concepciones de discapacidad propias de la época de fundacion no solo configuraron los
dispositivos iniciales, sino que continllan incidiendo en las practicas educativas
actuales, en un escenario donde las tensiones se hacen presentes.

En un contexto contemporaneo atravesado por el avance de enfoques inclusivos y del
modelo social de la discapacidad, la institucion evidencia la coexistencia de
transformaciones y persistencias que remiten a su matriz fundacional. Esta tension
constituye un elemento central para el analisis de las concepciones de discapacidad que
subyacen a las practicas educativas con jovenes y adultos, nticleo problematico de la

presente investigacion.

1.2 Su organizacion y funcionamiento en la actualidad

En la actualidad, la institucion funciona por grupos diferenciados, segun la atencion que
necesiten y las condiciones del entorno de vida. Los concurrentes estan distribuidos en 2
grupos: el Centro de dia, cuyos alumnos asisten en dos horarios diferentes: unos solo
asisten medio dia de 9 a 13 h. y otros realizan jornada completa de 9 a 18 h. Este
tiempo se reparte entre los talleres y otras actividades de areas especiales como pléastica,
terapia ocupacional, educacion fisica, fonoaudiologia, kinesiologia, y educacion
musical, donde tienen incluido la hora del desayuno, almuerzo y merienda.

El segundo grupo, Hogar de Vida, lo conforman cinco (5) alumnos que viven en la
Institucion. Ellos realizan las mismas actividades que los alumnos de jornada completa
y el resto de las horas del dia, a partir de las 18, son asistidos por personal que atiende
sus necesidades inclusive los fines de semanas. Estos adultos, en su mayoria ya se
encuentran con sus padres fallecidos, y los que atin cuentan con familia son visitados los
fines de semana o salen cuando se produce algin evento fuera de lo ordinario.

Cuenta con una matricula de 25 alumnos y su oferta educativa esta basada en brindarles
un lugar de pertenencia y talleres recreativos.

Estos talleres recreativos son planificados por el docente siguiendo diferentes disefios
curriculares que existen en la provincia, siendo esto una opcion autonoma del personal y
no una directiva de la Institucion. Los disefios que se usan son:

“Diseno curricular de jovenes y adultos”, “Disefio Jurisdiccional de educacion inicial,
Segundo ciclo Jardin de infantes”, cuyos contenidos hacen referencia a : Identidad,
Autonomia, Convivencia, Lenguaje, Literatura, Artes visuales, Musica, Educacion
fisica y Expresion corporal.

A su vez la resolucion 6382/21 del Ministerio de Educacion de la provincia de San
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Juan basandose en la Resolucion del CFE N° 311/16. En sus anexos 1 y 2 brinda una
“Guia de orientacion del nivel de Educacion Integral de adolescentes, jovenes y
adultos” En la misma se ofrece un marco jurisdiccional para la Formacion pre- laboral,
Formacion laboral y de Inclusion laboral y una seleccion de contenidos curriculares
para abordar cada etapa.

Un dato importante a considerar es que en esta Institucion, a pesar de la normativa que
fija entre los 13 y hasta los 30 afios 0 45 en las zonas alejadas de la provincia, los
alumnos no egresan, por lo cual su trayectoria culmina cuando las familias deciden,
junto al equipo interdisciplinario, que ya no asistird mas o por fallecimiento.

En sintesis, la situacion actual de la institucion presenta caracteristicas atipicas. Si bien
se encuentra denominada formalmente como Escuela, incorpora ademas la condicion de
Albergue. A su vez, depende de la orbita de dos ministerios diferentes y las actividades
que alli se desarrollan se vinculan, en gran medida, con propuestas de talleres propias de
un Centro de Dia. En este entramado de funciones, denominaciones y caracterizaciones
institucionales, las personas que integran la matricula pueden ser nombradas como
asistentes o concurrentes. No obstante, a los fines especificos de este trabajo, se las
denominara alumnos, en consonancia con la actual denominacion institucional de

Escuela.
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CAPITULO 2

Antecedentes, Objeto de investigacion y Objetivos del trabajo

2.1 Antecedentes de investigacion sobre el tema-problema.

Para la elaboracion del presente trabajo se realizé una revision bibliografica orientada a
relevar y analizar producciones académicas vinculadas con el tema-problema en
estudio. Dicha busqueda incluyo6 articulos cientificos, tesis de grado y posgrado, asi
como informes y documentos institucionales, tanto en el ambito nacional como

internacional.

En primer lugar se tom6 como referencia el trabajo de grado de la Fundacion
Universitaria de Popayan, (Colombia), elaborada por Erazo Moreno, Palechor Paz y
Piamba Urbano; titulada “Concepciones de los docentes acerca de las Practicas
pedagogicas inclusivas para estudiantes con discapacidad en la Escuela Normal
Superior de Popayan” en 2019, donde no solo se puede recopilar informacidon
relacionada a la tematica en estudio sino también los aportes en cuanto a su confeccion

y a su formato de estructura los cuales fueron interesantes para sumar a este trabajo.

Otro trabajo que se analiz6 como antecedente es la monografia “La educacion especial
y otras modalidades del sistema educativo. Aportes para pensar una educacion
permanente de jovenes y adultos mas inclusiva” de la estudiante de la Licenciatura en
Ciencias de la Educacion Yesica Giménez Gonzalez, de la Universidad Nacional de
Lujan (2018). En la misma se analizan las particularidades que deberia observar una
propuesta educativa orientada a responder desde el derecho de los jovenes y adultos con
discapacidad que asisten a un centro de dia. Este trabajo incluye tematicas relevantes en
la educacion de jovenes y adultos lo cual resulta importante para avanzar en la
comprension de la pregunta de investigacion.

Para contribuir este proceso de investigacion también se utilizo el articulo
“Deconstruyendo la discapacidad desde los derechos humanos” de la revista Grupo
articulo 24, por la educacion inclusiva donde Agustina Palacios (2018) va citando en su
Investigacion de tesis doctoral, como se fue transformando el concepto de Discapacidad
con el paso de los afios, presentando los diferentes modelos de conceptualizacion, lo que
ayudo6 a comprender el concepto actual de discapacidad, tema eje en el cual situamos la
mirada en este plan ya que dicha informaciéon permitid6 comprender desde qué

conceptualizacion abordan discapacidad los docentes de la Escuela de Educacion
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Especial Albergue Hogar de vida Juan XXIII.

2.2 Objeto de investigacion segln la situacion problematica.

El tema que se eligi6 para el presente trabajo y que se ha explicitado en el titulo, nos
marca los aspectos que vamos a comprender para acercarnos a la situacion
problematica. Estos son:

- Concepciones de la Discapacidad: ;Coémo se entiende y conceptualiza la
discapacidad? en el campo de interés que es la Escuela de Educacion Especial
Albergue Hogar de Vida Juan XXIII

- Practicas educativas: en este trabajo se opta por emplear el término practicas
educativas, en lugar de précticas pedagogicas, dado que el primero permite abordar el
fenomeno desde una perspectiva mas amplia e integral. Siguiendo a Paulo Freire
(1997), “educar implica un acto profundamente humano y politico, orientado a la
transformacion de la realidad y al desarrollo de la conciencia critica”. Desde esta
mirada, las practicas educativas comprenden todas aquellas acciones intencionadas que
promueven aprendizajes, valores y procesos de formacion, tanto en espacios formales
como en contextos no formales o informales, donde intervienen diversos sujetos y
saberes. No se limitan, por lo tanto, al &mbito escolar ni a la figura del docente, sino que
incluyen multiples escenarios y actores que participan en la construccion social de la
educacion.

Por su parte, el concepto de practicas pedagogicas se circunscribe a un campo mas
especifico, vinculado al ejercicio profesional del docente dentro de instituciones
educativas estructurada, estas practicas pedagdgicas requieren una accion planificada,
organizada que tendrdn como base saberes tedricos y didacticos, orientada a la
ensefanza sistematica de contenidos y al logro de aprendizajes escolares, en opinion de
Fanfani (2010). En este sentido, lo pedagogico se asocia a la dimension técnica y
reflexiva del acto de ensefiar, mientras que lo educativo abarca un entramado mas
amplio de relaciones, experiencias y significados que contribuyen a la formacion de los
sujetos.

Pensar las practicas educativas desde su caracter formativo implica reconocer como dice
Larrosa (2003) que la educacion no se reduce a la transmision de conocimientos, sino
que es, ante todo, una “experiencia de sentido”, en la que se configura la subjetividad y
se “construyen modos de estar en el mundo”. Desde esta perspectiva, la eleccion del
término practicas educativas responde a la intencién de recuperar esa dimension

vivencial, relacional y ética de la educacion, que cobra especial relevancia en el trabajo
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con jovenes y adultos en situacion de discapacidad. En el contexto de la Escuela de
Educacion Especial Albergue “Hogar de Vida Juan XXIII”, esta conceptualizacion
permite reconocer la multiplicidad de practicas, vinculos y significaciones que
atraviesan el quehacer educativo cotidiano y que influyen directamente en los procesos
de aprendizaje y en la construccion de subjetividades.

En sintesis, al ser un establecimiento que responde a los diferentes Ministerios se
entiende que se encontrardn practicas pedagogicas relacionadas directamente a los
profesionales de titulacion docente de educacion especial y practicas educativas
brindadas por todo el resto de la comunidad educativa cuya titulaciones corresponden a
otras disciplinas que se relacionan y nutren del campo de la educacion especial. Por lo
tanto se opta por el término mas abarcativo y no tan especifico.

- Interaccion entre concepciones y practicas: la cuestion clave en este punto es
coémo el primero influye en el segundo, es decir, las concepciones de la discapacidad en
las practicas educativas y viceversa. Aqui todos los estudiantes, profesores, y familiares

estan involucrados, pero por ahora solo tomaremos la perspectiva de los educadores.

En este marco, el presente trabajo se orienta a indagar las concepciones que subyacen a
las précticas de los docentes de Educacion Especial, entendidas como marcos
interpretativos que configuran los modos de participacion y desarrollo de las personas
con discapacidad en el ambito educativo. Resulta fundamental problematizar dichas
perspectivas, en la medida en que inciden en la calidad de las experiencias educativas y

en las posibilidades de inclusién y emancipacion de los sujetos.

A partir de lo planteado anteriormente, la pregunta que orienta y delimita el objeto de
estudio es la siguiente:
;Desde qué concepciones de discapacidad se configuran las practicas educativas

de docentes que trabajan con jovenes y adultos en la Institucion Escuela de

Educacion Especial Albergue Hogar de vida Juan XXIII?

2.3 Objetivos o propdsitos de la investigacion.

Objetivo General:

Comprender desde qué concepciones de discapacidad se configuran las précticas
educativas que llevan adelante los docentes con jovenes y adultos en la Institucion

Escuela de Educacion Especial Albergue Hogar de vida Juan XXIII.
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Objetivos especificos

1. Describir y analizar las practicas educativas desarrolladas en la Escuela de
Educacion Especial Albergue Hogar de Vida Juan XXIII, considerando las dimensiones

de control, contenidos, contexto, objetivos y registro.

2. Comprender las concepciones de discapacidad que subyacen a dichas practicas,

en relacion con los modelos tedricos de la discapacidad.



16
CAPITULO 3

3. Entramado teoérico-conceptual desde el que se analiza la realidad y construye el

nuevo conocimiento.

En este capitulo se presenta el entramado tedrico que guiara la investigacion, con el
objetivo de proporcionar una comprension profunda y rigurosa del tema en analisis.
Este marco no solo facilita la interpretacion de los datos obtenidos, sino que también
permite identificar vacios en el conocimiento actual y proponer nuevas perspectivas o
enfoques para abordar el problema de estudio. La construccion de este marco teorico es,
por lo tanto, un paso crucial en el proceso investigativo, ya que permite conectar el
trabajo con el conocimiento previo y, al mismo tiempo, aportar una contribucioén

original y significativa al campo de estudio.

3.1 Las concepciones de la discapacidad a través del tiempo.

En primer lugar vamos a repasar las concepciones de la discapacidad que se dieron a
través del tiempo.

Que la discapacidad es una cuestion de derechos humanos, parece en la actualidad ser
una afirmacion no factible de ser cuestionada. Sin embargo, hasta tiempos no muy
lejanos, la mirada hacia la discapacidad partia desde una concepciodn caritativa, que no
llegaba a comprender la complejidad social de este fenomeno. Ello sin duda es el
resultado de una historia de persecucion, exclusion, y menosprecio a la que las personas
con discapacidad se vieron sometidas desde tiempos muy lejanos. Como destaca
Aguado Diaz (1995), desde la antigiiedad hasta nuestros dias, han existido grandes
contradicciones en el tratamiento otorgado a las personas con discapacidad. Dichas
contradicciones son una constante historica, y constituyen una manifestacion de la
tension existente entre las diferentes concepciones de las que es objeto la discapacidad,
las que oscilan entre dos extremos, que son aludidos en el titulo de la obra de Lain
Entralgo (1961) “Enfermedad y pecado”. Si bien podria afirmarse que las respuestas
sociales y juridicas hacia la discapacidad han ido fluctuando como consecuencia de
estas dos perspectivas que, la consideraban resultado del pecado, o la consideraban una
enfermedad, es posible distinguir tres modelos de tratamiento, que a lo largo del tiempo
se ha dispensado a las personas con discapacidad, y que, en algunos ambitos coexisten
(en mayor o menor medida) en el presente.

- Un primer modelo llamado de prescindencia en el que se supone que las causas que

dan origen a la discapacidad tienen un motivo religioso, y en el que las personas con
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discapacidad se consideran innecesarias por diferentes razones: se estima que no
contribuyen a las necesidades de la comunidad, que albergan mensajes diabolicos, que
son la consecuencia del enojo de los dioses, o que por lo desgraciadas que son sus vidas
no merecen la pena ser vividas. Como consecuencia de estas premisas, la sociedad
decide prescindir de las personas con discapacidad, ya sea a través de la aplicacion de
politicas eugenésicas, o situdndose en el espacio destinado para los anormales y las
clases pobres, con un denominador comun marcado por la dependencia y el
sometimiento, en el que asimismo son tratadas como objeto de caridad y sujetos de
asistencia.

- El segundo modelo conocido como rehabilitador, desde su filosofia se considera que
las causas que originan la discapacidad no son religiosas, sino cientificas (derivadas en
limitaciones individuales de las personas). Las personas con discapacidad ya no son
consideradas inutiles o innecesarias, pero siempre en la medida en que sean
rehabilitadas. Es por ello que el fin primordial que se persigue desde este modelo es
normalizar a las personas con discapacidad, aunque ello implique forjar a la
desaparicion o el ocultamiento de la diferencia que la misma discapacidad representa.
Como se verd, el problema pasa a ser, entonces, la persona, con sus diversidades y
dificultades, a quien es imprescindible rehabilitar, psiquica, fisica, mental o
sensorialmente.

- El tercer modelo, denominado Social, es aquel que considera que las causas que
originan la discapacidad no son ni religiosas, ni cientificas, sino que son, en gran
medida, sociales. Desde esta filosofia se insiste en que las personas con discapacidad
pueden aportar a la sociedad en igual medida que el resto de personas sin discapacidad,
pero siempre desde la valoracion y el respeto de la diferencia. Este modelo se encuentra
intimamente relacionado con la asuncion de ciertos valores intrinsecos a los derechos
humanos, y aspira a potenciar el respeto por la dignidad humana, la igualdad y la
libertad personal, propiciando la inclusion social, y sentandose sobre la base de
determinados principios: vida independiente, no a la discriminacion, accesibilidad
universal, normalizacién del entorno, didlogo civil, entre otros. En el mismo se parte de
la premisa de que la discapacidad es una construccion y un modo de opresion social, y
el resultado de una sociedad que no considera ni tiene presente a las personas con
discapacidad. Asimismo, apunta a la autonomia de la persona con discapacidad para
decidir respecto de su propia vida, y para ello se centra en la eliminacion de cualquier
tipo de barrera, a los fines de brindar una adecuada equiparacién de oportunidades.

Este ultimo modelo mencionado, ha sido la consecuencia de una larga lucha, planteada
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por las propias personas con discapacidad, que tuvo sus frutos en diversos ambitos. Uno
de ellos, es, en el derecho internacional, el de los derechos humanos, con sus
consecuentes implicaciones en los Derechos de las legislaciones internas de los Estados
Parte. El ultimo paso en dicho sentido, ha sido la reciente aprobacion de la Convencion
Internacional sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad. Este instrumento es
el resultado de una evolucién que viene dandose en el plano del Derecho, a partir de la
década de los afios ochenta del siglo XX.

El modelo social ha contribuido a movilizar las practicas y a problematizar a quienes
trabajan con personas con discapacidad, modificando los modos de actuar, de pensar y
de ensenar. En este marco, la investigacion se posiciona en indagar desde qué
concepciones, con base en los modelos descritos anteriormente, se arman las
propuestas que se ofrecen a las personas adultas con discapacidad que asisten a la
institucion referida.

La discapacidad desde el modelo Social v de Derechos

Teniendo en cuenta lo que consigna Agustina Palacios (2008) en su tesis doctoral, en la
década de los afios setenta del Siglo XX, nacia una nueva concepcion respecto de la
discapacidad. En Estados Unidos de Norteamérica, el activismo politico aportaba los
primeros cimientos de lo que seria el movimiento de vida independiente. En el Reino
Unido, desde la sociologia se construian las bases tedricas de lo que en un inicio se
denominaria el modelo de barreras sociales, para pasar a ser conocido como el modelo
social de discapacidad.

Ambos caminos, absolutamente concurrentes y necesarios, aportan una nueva mirada,
que pone el acento en las barreras sociales como causa u origen de la discapacidad, que
deja de ser caracterizada como una limitacion —fisica, mental, intelectual o sensorial— de
la persona, para pasar a ser concebida como una limitacion social.

Los presupuestos fundamentales del modelo social son dos. En primer lugar, se alega
que las causas que originan la discapacidad no son ni religiosas ni cientificas, sino
sociales o al menos preponderantemente sociales.

Segun los defensores de este modelo, no son las limitaciones individuales las raices del
problema, sino las limitaciones de la propia sociedad, para prestar servicios apropiados
y para asegurar adecuadamente que las necesidades de las personas con discapacidad
sean tenidas en cuenta dentro de la organizacion social.

En cuanto al segundo supuesto que se refiere a la utilidad para la comunidad se
considera que las personas con discapacidad tienen mucho que aportar a la sociedad, o

que, al menos, la contribucion serd en la misma medida que el resto de personas sin
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discapacidad.

La discapacidad aparece, entonces, cuando la persona interactiia con el contexto y se
presentan barreras que provocan limitaciones en el desempeiio, y alli surge la situacion
discapacitante. Frente a ello, el movimiento de personas con discapacidad introdujo,
ademds de la mirada social, el lema “nada sobre la discapacidad sin las personas con
discapacidad”, enfatizando de este modo, la necesidad de participacion real y efectiva
en las politicas publicas en materia de discapacidad y, asimismo, en las decisiones de la

vida de las propias personas con discapacidad (Palacios, 2008).

3.2 La discapacidad y la Educacion

Como parte del marco legal vigente que regula el sistema educativo nacional, se
reconoce la centralidad de la Ley Nacional de Educacion N° 26.206 que se apoya en los
lineamientos de la Convencion sobre los derechos de las Personas con Discapacidad, a
la que, en Argentina se le reconoce rango supra constitucional. En este marco,
promueve la inclusion educativa, el respeto por la diversidad y la igualdad de
oportunidades, garantizando el acceso, la permanencia y el egreso de los estudiantes con
discapacidad, tanto en instituciones de educacion comin como en aquellas de educacion

especial.
3.3 La Educacion especial

El articulo 42 de la LEN (Ley Nacional de Educacion) establece que la Educacion
Especial “es la modalidad del Sistema Educativo destinada a asegurar el derecho a la
educacion de las personas con discapacidades, temporales o permanentes, en todos los
niveles y modalidades del Sistema Educativo”. Que la Educacién Especial “se rige por
el principio de inclusion educativa” y que “brinda atencion educativa en todas aquellas
problematicas especificas que no puedan ser abordadas por la educacion comun” e
incluye politicas educativas que brinden la igualdad de oportunidades a las personas con
discapacidad para que puedan realizar sus trayectos en la escuela comin, mediante los
ajustes y apoyos necesarios. Se alude también a que la educacion es permanente, a lo
largo de la vida. Es decir, superada la etapa de Educacion obligatoria, se continia en un
proceso de educacion permanente, en contextos no formales.

La educacion no formal incluia, segin Sirvent (2006) toda propuesta educativa
organizada y planificada que se desarrolla fuera del sistema educativo oficial, con el
proposito de brindar oportunidades de aprendizaje especificas a determinados grupos de

la poblacidn, ya sean personas adultas o nifos.
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3.4 La Educacioén de Jovenes y adultos.

Dentro de la modalidad de educacion especial, partiendo especificamente de la
Resolucion CFE 155/11, en la que se da cumplimiento al Capitulo VIII de la Ley N°
26.2006, se establecen lineamientos especificos para la educacion de jovenes y adultos.
Recorriendo el articulo 48 del Capitulo 9 encontramos que su objetivo es brindar una
formacion basica que permita adquirir conocimientos y desarrollar las capacidades de
expresion, comunicacion, relacion interpersonal y de construccion del conocimiento,
atendiendo las particularidades socioculturales, a quienes no hayan completado su
trayectoria escolar en la edad establecida. De esta manera se les brindaré posibilidades
de educacion a lo largo de toda la vida.

Sirvent (1999) explica que cuando hablamos de educacién de adultos nos referimos a
adultos y jovenes mayores de quince afios. Historicamente se ha asociado a acciones de
alfabetizacion y de educacion compensatoria dirigida a los grupos de poblacién que no
han accedido al nivel de educacion formal. Actualmente la educacién de adultos,
continia explicando Sirvent, se refiere no solo a acciones de alfabetizacién o de
educaciéon compensatoria, sino que incluye instancias de “actualizacién profesional”,
“educacion y salud”, “educacion y trabajo”, “educacion y politica”.

De manera que, siguiendo a la autora, se buscara indicios de una propuesta en las

practicas educativas que se oriente a estos aspectos mencionados.

3.5 Practicas educativas

La pregunta del problema pone bajo la lupa las practicas educativas y las concepciones
que las sustentan, por ello, es necesario considerar algunas precisiones respecto del
sentido del término. Segln el andlisis realizado por Cabrero, Enriquez y Pena (2008), la
practica educativa docente constituye un proceso dindmico y reflexivo que comprende
todas las situaciones que se desarrollan en la interaccion entre el docente y los
estudiantes. Los autores sefialan que esta practica no se restringe Unicamente a la
ensefanza dentro del aula, sino que también involucra las acciones, decisiones ¢
intervenciones que el docente lleva a cabo antes y después de los procesos de
ensenanza-aprendizaje que ocurren en el contexto aulico.

Los autores antes mencionados plantean que “Abordar la practica educativa desde esta
perspectiva revela la complejidad de las relaciones y variables que deben considerarse

al observar la actividad diaria y su impacto en los participantes del proceso.”
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Cecilia Fierro (1999) describe la préctica educativa como una praxis social, objetiva e
intencional en la que intervienen los significados, las percepciones y las acciones de los
actores implicados en el proceso. Desde esta Optica entendemos que el quehacer
educativo se aleja de la aplicacion de técnicas de ensefianza y se convierte en una accion
compleja y plenamente intencionada que afecta diversas dimensiones, como la personal,
interpersonal, institucional, social, didactica y valoral.
En este mismo sentido, resulta relevante el aporte de Carr (1988), quien sostiene que la
educacion debe entenderse no s6lo como una actividad tedrica, sino fundamentalmente
como una practica orientada al desarrollo de las capacidades y la formacion de los
estudiantes mediante los procesos de ensefanza y aprendizaje.
El autor enfatiza que la practica educativa no se da de manera mecanica ni
inconsciente, sino que es una “actividad intencional desarrollada de forma consciente".
Y que ademas, “Los esquemas tedricos de los educadores son formas heredadas de
pensar que deben ser iniciadas para estructurar inteligentemente y coherentemente lo
que piensan, dicen y hacen.”
Por su parte, Antony Zabala Vidiella (2000) explica las practicas educativas como una
serie de actividades planificadas, organizadas y relacionadas entre si, disefiadas con el
propésito de lograr objetivos educativos concretos, cuyos momentos de inicio y cierre
son claramente reconocidos tanto por los docentes como por los estudiantes. El
mencionado autor destaca que para comprender las practicas educativas es esencial
considerar las unidades de andlisis y los objetivos que las configuran y que esos
aspectos son fundamentales para entender la configuracion de la practica educativa. Nos
explica también que los procesos educativos “son complejos y no siempre es facil
identificar todos los factores que los definen. La estructura de la practica responde a
multiples  determinantes, incluyendo pardmetros institucionales, organizativos,
tradiciones metodologicas, posibilidades reales de los profesores, recursos y
condiciones fisicas disponibles”, entre otros. De la misma manera sostiene que: “La
practica educativa es fluida y elusiva, dificil de limitar con coordenadas simples, y
refleja una variedad de factores, ideas, valores y hdbitos pedagogicos.”
Plantea también que “Comprender la intervencion educativa requiere situarse en un
modelo en el que el aula se configure como un microsistema definido por espacios,
organizacion social, relaciones interactivas, distribucién del tiempo y uso de recursos
didacticos.” Y mas adelante explicita que “Las secuencias didécticas y otras variables
metodoldgicas, asi como la manera de configurar las actividades, son caracteristicas

distintivas de la practica educativa.” En el mismo rumbo nos plantea que la
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caracteristica diferencial de estos métodos depende de como se organicen y articulen las
actividades en secuencias ordenadas y que el andlisis de estas secuencias que propongan
los profesionales, nos permitira detectar las concepciones que subyacen a sus practicas
educativas. Finalmente nos plantea que nos pondrd en perspectiva para analizar esas
practicas el “encontrarnos... , con un conjunto de actividades ordenadas, estructuradas y
articuladas para alcanzar objetivos educativos especificos, con un principio y un final
conocidos por el profesorado y la clase.

Sintetizando, en el marco de esta investigacion, las practicas educativas no se
comprenden como acciones neutras ni meramente técnicas, sino como construcciones
situadas que expresan modos particulares de interpretar la discapacidad, la ensefianza y
las posibilidades de los sujetos. A partir de lo expuesto, las concepciones que los
docentes sostienen acerca de la discapacidad orientan y dan significado a sus
intervenciones, influyendo en las formas de vinculacion, en las expectativas de
aprendizaje y en las decisiones didacticas que se despliegan en la cotidianeidad escolar.
Es de este modo que las practicas educativas y las concepciones se constituyen en
dimensiones estrechamente relacionadas, en tanto las representaciones sobre los
estudiantes y sus posibilidades atraviesan las maneras de ensefiar, acompafar y

promover procesos educativos en el &mbito de la Educacion Especial.
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CAPITULO 4

Consideraciones metodoldgicas de investigacion.

4.1 Logica y perspectiva de investigacion

Este trabajo de investigacion se centra en un estudio de légica cualitativa, con una
perspectiva descriptiva-interpretativa. Esto significa sumergirse en la realidad de
manera dindmica e interactiva, tratando de entender, con busqueda de profundidad, las
redes de sentidos que subyacen a las practicas en un contexto situado. Este enfoque
permite generar una comprension rica y a fondo de las experiencias y significados de

los y las participantes, lo que es fundamental en la investigacion cualitativa.

Esta perspectiva permite desentrafiar la compleja red de significados que las personas
construyen alrededor de la discapacidad y la educacion a partir del andlisis de sus
practicas educativas orientadas a la inclusion. Desde este enfoque relaciona los andlisis
con el contexto historico, permitiendo de este modo explorar las situaciones, contextos
y significaciones para captar mejor el entorno y las experiencias de las personas. Esta
parte cualitativa se desarrolld6 mediante un proceso analitico inductivo e interpretativo,
en el que fuimos adaptdndonos y moviéndonos a medida que avanzamos a través de

analisis emergentes y flexibles.

Resulta importante enfatizar como entendemos esta metodologia: aunque valoramos el
pluralismo metodolégico y reconocemos diferentes enfoques para estudiar la realidad,
se opto por el que permite ofrecer una descripcion general del contexto y asegurar la
mayor intersubjetividad posible al interpretar la realidad. Debo destacar que como
observador-participe, me relaciono con el objeto de estudio a través de los sentidos y
significaciones que surgen en el proceso de investigacion, buscando siempre una
interaccion auténtica con las experiencias y perspectivas de los participantes (Yuni,

2006).

4.2 Escenarios y Sujetos de Investigacion.

La investigacion se llevd a cabo en la Escuela de Educacion Especial Albergue Hogar
de Vida Juan XXIII. Dicha Institucion depende del Ministerio de Educacion de la
provincia de San Juan, siendo la misma una institucion publica de gestion privada. En

este marco generamos un muestreo de tipo intencional, del cuél formaron parte docentes



que cumplian los siguientes criterios de inclusion:

] Docentes trabajadores de la escuela.

] Que hayan expresado su deseo de participar de la investigacion

Asimismo, se ha tenido en cuenta: las edades de los y las docentes, su formaciéon y la
experiencia en el campo de la Educacion Especial. A partir de dichos criterios se
seleccionaron seis (6) docentes, tres del turno mafiana, y tres del turno tarde, con

edades que oscilan entre 25 a 55 afios, con diferentes titulos y que poseen diferentes
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afios de antigiiedad, que se detalla en el cuadro que presentamos a continuacion.

Docente | Edad Formacion Experiencia en
académica Discapacidad

Sujeto 6 55 Profesor De Educacion 25 Afos
Primaria

Sujeto 5 53 Profesora En Educacion 22 Anos
Especial
Abogada y capacitacion

Sujeto 4 48 docente en Educacion 23 Afos
Especial

Sujeto 3 43 Acompanante Terapéutico 18 Afios

Sujeto 2 35 Acompanante Terapéutico 5 Anos

Sujeto 1 25 Secundario Completo 3 Afios

4.3 Las dimensiones que se analizaron

Para este estudio analizar cada una de las dimensiones que conforman las practicas

educativas permiti6 realizar la lectura sobre las concepciones de la discapacidad, siendo

ellas un dato relevante al momento de relacionar las practicas cotidianas y la concepcion

que trae consigo cada docente sobre la discapacidad.




25
Una vez determinadas las unidades didacticas como unidades preferenciales de analisis
de la practica educativa, buscamos dimensiones para poder analizar las caracteristicas
diferenciales en cada una de las diversas maneras de ensefiar. Vamos a elegir a Sarah
Tann (1990), quien, al describir el modelo de trabajo por topicos, identifica las
siguientes dimensiones:
e Control: entendiéndose como el grado de participacion del alumnado en la decisién
del trabajo a realizar
e Contenidos: referido de diversidad de temas y profundidad del desarrollo.
e Contexto: hace referencia a la forma en que se agrupan los alumnos en clase.
e Objetivo: hace referencia al sentido que se atribuye al trabajo y la temporalizacion
que se le otorga.
e Registros: hacen referencia al tipo de materiales que se usa para organizar la

informacion del trabajo llevado a cabo y los logros alcanzados por los alumnos.

4.4 Estrategias de generacion de la informacion.

Las estrategias que acompafiaron esta investigacion, en tanto permitié comprender las
practicas que se llevan a cabo en las aulas, se seleccionaron: la observacion participante,
indagacion a docentes a través de entrevistas y una entrevista a quien fuera el fundador

de la institucion.

La estrategia de entrevista permite al investigador acceder a hechos, descripciones de
situaciones o interpretaciones a las cuales no se podia acceder de otro modo. En este
estudio se utilizd la entrevista del tipo semiestructurada. Esta interaccion fue realizada
de manera individual, cara a cara, lo que nos permitid acceder a informacién verbal y no
verbal. Las entrevistas semiestructuradas se apoyan en un guidén de temas o preguntas,
pero permiten alterar el orden, introducir nuevas cuestiones y profundizar en aquellas
respuestas que resulten relevantes durante la conversacion. (Valles, 1999).

En la misma linea, Vasilachis de Gialdino, (2006) sostiene que la entrevista cualitativa,
de caracter flexible, posibilita acceder a los significados que los actores sociales
construyen, favoreciendo la libre expresion dentro de un marco orientado por el
investigador. De este modo, la entrevista semiestructurada posibilitdé una dindmica
flexible donde, como investigadoras, se gui6 el proceso sin limitar la emergencia de
nuevos sentidos, lo que la convirtid6 en una herramienta clave para los procesos
analiticos.

Por otra parte, la observacion participante supone la presencia del investigador en el
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campo, participando en las actividades de los sujetos, lo que permite acceder a los
significados que orientan sus practicas. (Vasilachis de Gialdino, 2006).

Por su parte, Valles (1999) refiere que la observacion participante facilita el estudio de
los fenomenos sociales en su contexto natural, posibilitando la comprension de las
interacciones y comportamientos desde dentro. Esta estrategia permitio ir reconociendo

lo que las personas dicen, hacen, integrando contexto y sentidos en el analisis.

4.5 Estrategias de analisis

Al adentrarnos en este punto, vale la pena recordar, con Morse (1994), que el proceso de
analisis es un proceso que requiere un cuestionamiento astuto, una busqueda implacable
de respuestas, una observacion activa y sostenida y un acertado recordatorio. Es por ello
que la informacion generada fue puesta al servicio de un paulatino proceso de analisis
profundo del contexto, y de las practicas en todas sus dimensiones, apoyandonos en las
concepciones de la discapacidad y en lo que anteriormente se expone el concepto de
practicas educativas.

De esta manera podemos analizar y generar conclusiones situadas que nos acerquen a la
comprension de la importancia de las concepciones de la discapacidad de cada docente
y cOmo se pone en juego en su intervencion o practicas.

Esta informacion nos llevo a afrontar el tratamiento de esa informacioén que consiste en
la reduccion de los datos, es decir, en la simplificacion, el resumen, la seleccion de la
informacion para hacerla mas abarcable y manejable. Entre las tareas de reduccion de
datos cualitativos, las mas importantes fueron las de categorizacion y codificacion. Con
respecto a ellas, ya se han determinado las dimensiones que se van a indagar, a partir de
las cuales se pueden leer los propdsitos que animan las decisiones que se toman durante

la planificacién y el desarrollo de las clases y actividades que se proponen al alumnado.
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CAPITULO 5

Analisis de la informacion: Categorias Generadas

Para procesar toda la informacion recopilada durante las observaciones directas y
participantes, asi como de las entrevistas a los diferentes actores, se organizaron los
datos en tres aspectos claves que configuran la realidad del movimiento cotidiano de la
institucion. Estos matices permitieron profundizar en las dimensiones conceptuales,
emocionales y experienciales que han configurado las concepciones presentes en las
practicas educativas, las cuales se busca analizar y hacer explicitas en el desarrollo de
este estudio. Esta informacion proviene de tres fuentes :

1- Origen: Paradigmas vigentes en la época de fundacion.

2- Observaciones directas en la propuesta institucional: Anexo I

3- Las entrevistas a docentes : Anexo 11

Categorias emergentes en el proceso de investigacion

A continuacién se mencionan las categorias de andlisis generadas a partir del corpus
empirico generado con las entrevistas y complementado con las observaciones

participantes.

Categoria 1: Concepciones de discapacidad que subyacen a las practicas

educativas que se relacionan con el modelo médico rehabilitador.

Esta categoria emerge tanto de las practicas como de los discursos de docentes en los
cudles subyace una mirada hegemonica del trabajo con personas con discapacidad. El
analisis de la misma permite pensar que las practicas educativas se encuentran
fuertemente atravesadas por concepciones del modelo médico rehabilitador,
caracterizadas por la centralidad del diagnoéstico, la toma de decisiones jerarquica y la
limitacion de la participacion.

Tal como sostiene Palacios (2008), este modelo reduce la discapacidad a un problema
individual, invisibilizando las barreras sociales. No obstante, las tensiones identificadas
permiten vislumbrar la posibilidad de avanzar hacia enfoques inclusivos, en linea con

Ainscow (2001) y Echeita (2006), que promueven la participacion, la autonomia y el

reconocimiento del sujeto como protagonista.
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1.1 Dimension Control:

Las practicas, a lo largo de este trabajo, orientan a pensar en una marcada impronta de
regulacion institucional y centralizacion de decisiones, donde los sujetos con
discapacidad son posicionados mas como objetos de intervencidbn que como
protagonistas. Tal como plantean distintos autores el modelo médico situa el

“problema” en el individuo, legitimando practicas de control y normalizacion.

a) Centralidad del legajo médico como organizador de la practica.
El énfasis en el legajo médico posiciona al diagnostico como eje organizador de la
intervencion pedagogica. Esto responde a lo que Agustina Palacios (2008) describe
como una concepcion de la discapacidad centrada en la deficiencia. En la misma linea,
Oliver (1990) advierte que esta perspectiva reduce al sujeto a su condicion clinica,
invisibilizando dimensiones sociales, culturales y educativas. Los entrevistados
manifiestan que:
Es necesario conocer el legajo médico porque nos ayuda a actuar frente a
situaciones, accidentes, convulsiones, medicacion, desborde, miedos etc y para
abordarlo al joven como persona con nombre, apellido, direccion, teléfono, edad

y saber con la patologia que se trabaja’. (Sujeto 6)

Es esencial, para saber la metodologia que voy a utilizar para llegar de la mejor

manera en su proceso de enseiianza aprendizaje.( Sujeto 2)

Es necesario porque nos da pautas para saber qué puede hacer y que no el
alumno, y si necesita movilizacion o alguna rutina con el profesor de educacion
fisica, que es lo que hacemos con los alumnos que tienen muchas dificultades

motoras.( Sujeto 1)

Es importante tenerlo en cuenta para saber sobre sus patologias y ver el modo

de trabajo con cada uno. ( Sujeto 5)

Si es necesario conocer el legajo de cada alumno, donde encontramos su perfil
psicologico, lo que permitira saber qué actividades realizar con cada alumno.

Hay que tener en cuenta su discapacidad y posibilidades. ( Sujeto 2 )

Es de vital importancia ya que con la informacion se puede se puede prevenir o

trabajar sobre algun aspecto de su salud.( Sujeto 3)
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b) Limitacion en la participacion docente y ausencia de voz de los y las estudiantes
Cuando es vertical el modo de organizacion en los grupos se evidencia una estructura
institucional que restringe la participacion. Esto se contrapone con las practicas
inclusivas, requieren procesos participativos donde todos los actores tengan voz. Desde
el modelo médico, en cambio, las decisiones se concentran en niveles jerarquicos,
reproduciendo relaciones de poder que excluyen. Algunos docentes dicen:

El grupo de alumnos lo organiza el equipo directivo, nosotros podemos dar

nuestra opinion una vez que nos dan la asignacion de grupo, pero es una opinion

que solo se tiene en cuenta pero no modifica las decisiones. (Sujeto 1).

El grupo lo arma el equipo directivo,no intervienen los docentes.” (Sujeto 5)

Al comenzar el anio el grupo de alumnos es dividido en secciones en las diferente
aulas a las que la Institucion llama talleres, esto lo realiza el equipo directivo

junto al equipo de profesionales.( Sujeto 2)

La organizacion de los grupos estd a cargo del equipo directivo junto al equipo

de gabinete”.( Sujeto 3)

c¢) Escasa consideracion de intereses y experiencias de los alumnos
La idea en el andlisis de las practicas y las voces, es que los intereses de los estudiantes
son considerados de manera secundaria. Segiin Echeita (2006), una educacion inclusiva
implica reconocer al estudiante como sujeto activo en la construccion del aprendizaje.
En contraste, estas practicas responden a una ldgica donde las decisiones se toman
previamente y luego se intenta adaptar al alumno, lo cual suele llamarse una “respuesta
institucional estandarizada”. Esto se evidencia cuando expresan:
La mayoria de las veces cuando ya nos han asignado un taller lo implemento y
ahi veo en qué actividad se destaca mas un alumno, cudl le llama mas la
atencion”. (Sujeto 1)
La mayoria de las veces elaboramos talleres que nos asignan los directivos, en
donde somos los docentes que tratamos de hacer que a los alumnos les interese o

darles la actividad que sabemos que sera de su agrado.” (Sujeto 2)

Si, se trata de conectarlos con sus pasiones e intereses para ir despertando la

curiosidad y ganas de aprender.” (Sujeto 6)

d) Tensiones entre edad cronoldgica e infantilizacion
Las practicas que tienden a la infantilizacion reflejan una subestimacion de las

capacidades del sujeto. En términos de Palacios (2008), ésto responde a una concepcion
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que perpetua la dependencia. Estas practicas son producto de expectativas sociales
reducidas hacia las personas con discapacidad, lo que limita sus oportunidades de
desarrollo. Lo manifiestan al decir:
En la mayoria de las veces se trata de que sean actividades acordes a su edad, y
en otras hay alumnos ya adultos que quieren jugar aun a juegos de nifios y se los
consiente,” (Sujeto 1)
Si, en la mayoria de los casos, en otras muchas veces ganan los sentimientos
cuando tenemos alumnos con muchas dificultades sobre todo motoras, es ahi

cuando se selecciona que se puede hacer y que no con el joven.” (Sujeto 5)

1.2 Dimension Contenidos:

Los contenidos se presentan como prescriptivos y desvinculados de los intereses de los
estudiantes, lo que refuerza el caracter asistencialista del modelo médico rehabilitador.
a) Imposicion de contenidos

La imposicion de contenidos evidencia una logica donde el docente o la institucion
definen unilateralmente el proceso educativo. Esto coincide con lo que Ainscow (2001)
critica como practicas excluyentes, en las que no se reconoce la voz del estudiante.
Ademés, Palacios (2008) sefiala que este tipo de decisiones refuerzan la dependencia y
la falta de autodeterminacion. También los entrevistados refuerzan estas ideas cuando

expresan:

Los impone porque ya debemos tener lista la clase con las directivas que nos han
dado, esto lleva a seleccionar e imponer las actividades a realizar (Sujeto 1)

En su mayoria se imponen, porque partimos el ciclo lectivo con temas ya
asignados para cada grupo. ( Sujeto 4)

Los propongo en el caso en que se pueda intercambiar dialogo con los alumnos,
sino en el caso de alumnos con patologias severas en la mayoria de las ocasiones

el docente impone lo que supone quiere aprender el alumno o lo necesita (Sujeto

5).

b) Ausencia de un disefio curricular especifico
La utilizacion de disefios curriculares de nivel inicial para jovenes adultos refuerza

procesos de infantilizacion. Desde la perspectiva de Echeita (2006), esto constituye una
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barrera para la inclusion, ya que no responde a las necesidades reales ni a la etapa vital
de los estudiantes. Asimismo, Barnes (1998) sefiala que estas practicas reflejan sistemas
educativos que no han sido disefiados para la diversidad. También los docentes
sostienen que:

Desde hace muchos anos utilizo el disefio de Verdugo y algunos contenidos de
nivel inicial. (Sujeto 1).

Si se utiliza el disenio curricular provincial de Nivel Inicial. ( Sujeto 4)

En la mayoria de las escuelas se utiliza el disefio curricular de nivel inicial no

mas de dos areas. para mi no es lo dptimo. (Sujeto 6)

c¢) Escasa vinculacion con la vida adulta
La débil relacion con la vida adulta limita el desarrollo de la autonomia. Desde el
modelo social, Barnes (1998) sostiene que la exclusion no se produce por la deficiencia
en si misma, sino por la falta de oportunidades y apoyos adecuados. En este caso, tanto
la institucion como el entorno familiar contribuyen a sostener situaciones de
dependencia.
Tratamos de que asi sea, aunque en lo personal creo que a veces hay talleres
que no son de su agrado. (Sujetol)
Algunas actividades si (se imponen), otras no. Por ejemplo este aiio me toco el
taller de panaderia algunos alumnos trabajaron hermoso. A otros les costo
porque son alumnos muy dependientes de sus familias y en su hogar no los

dejan ni colocar una pava eléctrica (Sujeto 2)

1.3 Dimension Contexto

El contexto institucional aparece como una barrera significativa. Tal como refiere
Angelino (2009) la discapacidad debe entenderse como el resultado de entornos que no
estan disefiados para la diversidad. Asimismo, Echeita (2006) plantea que la inclusion
requiere transformar las condiciones institucionales, no solo intervenir sobre el sujeto.
En este sentido, los participantes expresan:

En lo posible se responde a las necesidades, aunque actualmente se responde

muy poco ya que la Institucion este anio tiene muy bajos recursos. (Sujeto 2)

No en su totalidad (Sujeto 1)

No siempre, la verdad es que la Institucion se ha quedado con muchas
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necesidades sin resolver en cuanto a adaptaciones para los jovenes, de toda

indole. (Sujeto 5)

1.4 Dimension Objetivos

Los objetivos definidos unilateralmente por el docente evidencian una ausencia de
participacion del estudiante. Consideramos que la inclusion implica procesos de
co-construcciéon, mientras que Palacios (2008) enfatiza el derecho a la
autodeterminacion, el cual aqui se ve limitado. Ademas de los comentarios ya citados,
un docente expresa que los objetivos se piensan en funcion de los que el docente se
propone a si mismo, pero el gusto, deseo o preferencia del alumno, no es pensado:

Son los que el docente se propone para que logre el joven, para que pueda

fortalecer sus competencias o fortalezas. (Sujeto 1)

1.5 Dimension Registro

Los registros muestran una fuerte presencia de indicadores vinculados al control
corporal y conductual. Esto refleja lo que Oliver (1990) describe como practicas de
vigilancia propias del modelo médico. Si bien aparecen indicadores pedagogicos, la
centralidad en aspectos bioldgicos evidencia una mirada que prioriza el control por
sobre la participacion. Algunas declaraciones expresan €sto:
En este registro se plasman el estado animico del joven, las actividades que
realizo en el dia y el objetivo de cada de cada una de ellas como respondio el
joven, también se coloca ahi si descanso, los horarios de alimentacion y el menu
del dia, ya que la mayoria realiza jornada completa.(Sujeto 1)
En el colocamos, su estado emocional, actividades del dia, alimentacion, control
de esfinteres,etc(Sujeto 5)
Los datos o resultado que se vuelcan son los del comportamiento ,teniendo
como técnicas base para determinar los niveles alcanzados de un aprendizaje
como por ejemplo; la asistencia,, puntualidad , participacion ,cooperacion ,

trabajo en grupo su autonomia , etc (Sujeto 6)
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Categoria 2: Concepciones de discapacidad que subyacen a las practicas

educativas vinculadas al modelo social y de derechos.

Esta categoria emerge de sentidos que subyacen a los discursos y a las practicas en las
que hay un movimiento hacia significativo hacia el modelo social y de derechos,
especialmente en la centralidad de la autonomia, la participacion y el reconocimiento de
las potencialidades de los estudiantes. Sin embargo, como sefiala Palacios (2008), estos
procesos no son lineales, sino que implican la convivencia de diferentes paradigmas. En
este sentido, las practicas analizadas muestran una transicion hacia enfoques inclusivos,
en linea con lo propuesto por Ainscow (2001) y Echeita (2006), aunque aun persisten

desafios para consolidar plenamente una educacion basada en derechos.

2.1 Dimension Control

En esta dimension se identifican practicas que evidencian un desplazamiento hacia el
modelo social y de derechos, en tanto se comienza a considerar al estudiante como
sujeto activo del proceso educativo. No obstante, persisten algunas huellas del modelo
médico, lo que da cuenta, como refiere Palacios (2008) de la coexistencia de

paradigmas en contextos de transicion.

a) El legajo como herramienta para la toma de decisiones educativas.

Fuimos observando una resignificacion del legajo, que deja de ser exclusivamente un
documento clinico para convertirse en una herramienta que orienta las practicas
educativas. Sin embargo, ain aparecen referencias a las posibilidades y limitaciones del
alumno, lo que evidencia tensiones entre modelos. Desde el enfoque social el énfasis
deberia ponerse en las barreras del entorno mas que en las capacidades individuales. En

ese sentido, los entrevistados nos dicen:

El legajo del alumno es esencial, para saber la metodologia que voy a utilizar
para llegar de la mejor manera en su proceso de ensefianza aprendizaje. (Sujeto
)

Si. Es necesario porque nos da pautas para saber qué puede hacer el alumno y
que no , y si necesita movilizacion o alguna rutina con el profesor de educacion
fisica, que es lo que hacemos con los alumnos que tienen muchas dificultades

motoras. ( Sujeto 2)



34
b) Toma de decisiones basada en la observacion y el seguimiento del proceso
Las practicas docentes reflejan una mirada centrada en el proceso de aprendizaje, donde
la observacion y el registro permiten tomar decisiones ajustadas a cada estudiante. Esto
se vincula con lo que Ainscow (2001) plantea respecto a la evaluacioén inclusiva,
entendida como un proceso continuo que orienta la ensefianza y favorece la

participacion. Uno de los entrevistados nos explica que:

Teniendo en cuenta diferentes aprendizajes en lo significativo de habilidades
sociales. Podemos decir que no estamos capacitados para revisar y evaluar
formalmente a los jovenes, si podemos monitorear sus acciones, hacer preguntas
que guien nuestras observaciones llevando un registro de sus desarrollos. Gracias
a esta informacion vital, tomamos decisiones mas informadas sobre qué es lo

mejor para el joven. (Sujeto 6)

2.2 Dimension Contenidos

En esta dimensién fuimos visualizando una mayor coherencia con el modelo social,
especialmente en la centralidad de las potencialidades, la autonomia y la preparacion
para la vida cotidiana. Tal como sostiene Gerardo Echeita (2006), una educacion
inclusiva implica disefiar propuestas que respondan a la diversidad y promuevan la

participacion de todos.

a) Disefio curricular adaptado como respuesta a la diversidad
La utilizacion de un disefio curricular adaptado refleja un reconocimiento de la
diversidad de los estudiantes y la necesidad de ajustar las propuestas educativas. Esto se
relaciona con el enfoque de derechos, que segun Palacios (2008) promueve condiciones
equitativas para el aprendizaje.Esto se refleja en la siguiente expresion:

Si, utilizo el diseio curricular del joven adulto adaptado, este diseiio es el

elaborado por el gobierno provincial. (Sujeto 3).

b) Seleccion de contenidos centrada en habilidades, autonomia y participacion

Los contenidos se orientan al desarrollo de competencias para la vida, priorizando la
autonomia, la interaccion social y las potencialidades de los estudiantes. Esta
perspectiva sostiene que la ensefianza debe partir de la diversidad del grupo y promover
aprendizajes significativos. Asimismo, en linea con Barnes (1998), se observa un

corrimiento hacia practicas que buscan eliminar barreras y generar oportunidades de
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participacion, aunque aun persisten condicionamientos institucionales. Esto se refleja
cuando expresan:

El grupo lleva un desemperio con diferentes habilidades y conocimientos con una
meta a la cual llegar y como docente tenemos que formar personas con
herramientas sociales y emocionales, que le permitan afrontar los desafios de la
vida. En buscas de esas habilidades académicas ocupacionales ,en el aula taller
se propone a la clase desde lo concreto con soporte de paneles que ayudan a la
secuencias y a la comprension de la actividad donde cada joven pueda funcionar
segun sus potencialidades y no de acuerdo a normas generales y rigidas. (Sujeto
6)

Si, en lo posible se busca la independencia y la calidad de vida.” (Sujeto 3)
Si, es lo que se trata, aunque a veces el taller que nos asignan muchas veces no
me parece el adecuado para el alumno, todo depende de varios factores, como el
grupo de alumnos, sus limitaciones, posibilidades, contexto , material es, etc”
(Sujeto 5)

Desde punto el de vista que el docente debe orientar sus acciones para formar
habilidades, competencias y no ensefiar contenidos, podemos decir que los
Jjovenes aprenden por imitacion no importa lo que le digas,si no importa lo que
haces, por eso aprovechamos la diversidad de ideas habilidades y destrezas para
lograr que el joven obtenga las herramientas para los desafios de la vida

cotidiana” (Sujeto 6)

2.3 Dimension Contexto

El contexto es reconocido como un factor que influye directamente en los procesos de
aprendizaje y en la motivacion de los estudiantes. Aunque se identifican limitaciones,
también se observa una intencién de construir entornos que favorezcan la participacion
y el sentido de pertenencia. Desde el modelo social la discapacidad se produce en

interaccion con las barreras del entorno, por lo que su transformacion resulta clave.

Sin lugar a dudas esto ayuda a la motivacion de los jovenes pero al enumerar las
condiciones siempre nos va a faltar alguna en esta escuela si responde en: luz,
color ventilacion, temperaturas (aire ;calefaccion ,decoracion ,limpieza etc). Con
los jovenes se trabaja el sentido de pertenencia y el compromiso en el cuidado del

aula.” (Sujeto 6)
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2.4 Dimension Objetivos

Los objetivos educativos se orientan al desarrollo integral del sujeto, incluyendo
dimensiones sociales, emocionales y de autonomia. Esto refleja un enfoque coherente
con el modelo de derechos, que para Palacios (2008) promueve la participacion plena en

la vida social y el ejercicio de la ciudadania.

Los objetivos de ensefianza aprendizaje son los desafios que nos proponemos
como docente para que el joven aprenda a leer y escribir, saber organizarse en la
vida, la relaciones y participacion social, el desarrollo artistico, la posibilidad de

conocerse con otros, hacer amigos, ganen autonomia ,etc (Sujeto 6)

2.5 Dimension Registro

Los registros se orientan hacia indicadores vinculados a la participacion, la autonomia y
las habilidades sociales, lo cual representa un avance respecto de enfoques centrados
exclusivamente en aspectos clinicos. En linea con Echeita (2006), evaluar la
participacion permite identificar barreras y generar apoyos que favorezcan la inclusion.

Esto se refleja en el siguiente comentario del entrevistado:

Los datos o resultados que se vuelcan son los del comportamiento, teniendo para
determinar los niveles alcanzados de un aprendizaje como por ejemplo: la
asistencia, puntualidad, participacion, cooperacion, trabajo en grupo y

autonomia. (Sujeto 6)
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CAPITULO 6

Conclusiones:

A partir del analisis de las practicas educativas descritas a través de entrevistas
realizadas a docentes, se evidencia que en la institucion Escuela de Educacion Especial
Albergue Hogar de Vida Juan XXIII persisten concepciones de discapacidad vinculadas
predominantemente al modelo médico—rehabilitador, aunque atravesadas por tensiones
y algunos desplazamientos hacia el modelo social y de derechos.

Este enfoque se manifiesta con claridad en la centralidad otorgada al legajo médico y en
la relevancia asignada a la patologia como elemento organizador de las intervenciones
pedagbgicas. Si bien esta informacién resulta necesaria para el cuidado y
acompanamiento de los estudiantes, su predominio configura una mirada que posiciona
a los jovenes desde el déficit, priorizando “lo que no pueden hacer” por sobre sus
potencialidades. En términos de Palacios (2008), esta perspectiva responde a una
concepcion individualizante de la discapacidad, donde el problema se sitia en el sujeto
y no en las barreras del entorno.

Asimismo, se observa una limitada participacion de docentes y estudiantes en la toma
de decisiones, especialmente en la conformacion de grupos, la seleccion de contenidos y
la organizacion de las propuestas educativas. Estas decisiones, mayormente
centralizadas en el equipo directivo o determinadas por demandas institucionales,
restringen la posibilidad de construir trayectorias educativas significativas. En este
sentido, puede interpretarse desde Angelino (2009) que estas practicas responden a
logicas institucionales que reproducen formas de tutela y dependencia, donde las
personas con discapacidad son posicionadas como sujetos a ser guiados mas que como
protagonistas de sus propios procesos.

En relacion con las propuestas educativas, se advierte una desarticulacion pedagogica
significativa, evidenciada en la ausencia de un disefio curricular especifico para jovenes
y adultos con discapacidad. La recurrencia a contenidos de nivel inicial y la presencia
de practicas que tienden a la infantilizacion no solo desdibujan la especificidad de la
poblacion, sino que también limitan el acceso a aprendizajes relevantes para la vida
adulta. Esto se traduce en una oferta educativa que, en muchos casos, no promueve el
desarrollo de autonomia ni la preparacion para la participacion social y laboral, aspectos

centrales en el enfoque de derechos.
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Por otro lado, las entrevistas permiten identificar que los contenidos y talleres
implementados suelen responder mas a lineamientos institucionales que a los intereses y
necesidades de los estudiantes, lo que reduce las oportunidades de participacion real.
Esta situacion se ve reforzada por condiciones contextuales adversas, tales como la falta
de recursos materiales y de adecuaciones institucionales, que operan como barreras para
el desarrollo de practicas inclusivas. En consonancia con el modelo social, estas
limitaciones no pueden ser comprendidas como externas al proceso educativo, sino
como factores que configuran las posibilidades reales de aprendizaje y participacion.

En cuanto a los registros institucionales, si bien se observa la presencia de informacion
vinculada a la participacion, la autonomia y el estado emocional, persiste una fuerte
impronta orientada al control de aspectos corporales y conductuales (alimentacion,
descanso, control de esfinteres, comportamiento). Esta logica refuerza una mirada
asistencial, en la cual el seguimiento del estudiante se centra mas en su regulacion que
en la construccidon de aprendizajes significativos. Tal como advierte Angelino (2009),
estas practicas forman parte de dispositivos institucionales que naturalizan el control
sobre los cuerpos y las conductas de las personas con discapacidad.

Es preciso aclarar que si bien, dentro de los criterios de seleccion de los entrevistados,
se considero relevante la formacion profesional de los participantes por su incidencia en
las concepciones y practicas vinculadas a la discapacidad, dicho aspecto no fue objeto
de analisis en el presente trabajo, debido al recorte tematico y metodologico definido
para esta investigacion. No obstante, se reconoce que la formacion profesional
constituye una dimension de significativa relevancia, cuyo abordaje especifico podria
aportar nuevos elementos de comprension, por lo que se considera pertinente su

profundizacién en futuras investigaciones.

En sintesis, los resultados de esta investigacion cualitativa nos acercan a pensar que las
practicas educativas analizadas se encuentran fuertemente atravesadas por perspectivas
tradicionales de la discapacidad, propias del modelo médico- rehabilitador. No obstante,
también se identifican indicios de cambio, tales como la valoracion de las habilidades
sociales, la preocupacion por la autonomia y algunos intentos de considerar los intereses
de los estudiantes, lo que evidencia la coexistencia de distintos marcos interpretativos.

Esta coexistencia, lejos de ser contradictoria, da cuenta de un proceso de transicion
paradigmatico (Palacios, 2008), en el cual se tensionan practicas historicamente
arraigadas con nuevas perspectivas basadas en derechos. En este marco, resulta

imprescindible promover instancias de reflexion institucional y formacion docente que
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permitan cuestionar las précticas naturalizadas y avanzar hacia un modelo educativo que
reconozca a los jovenes con discapacidad como sujetos de derecho, con voz propia,
capacidad de autodeterminacion y potencial para construir proyectos de vida
autdbnomos.

En este sentido, avanzar hacia el modelo social y de derechos implica no solo modificar
practicas educativas, sino también transformar las l6gicas institucionales, garantizando:
-La participacion efectiva de los estudiantes en la toma de decisiones.

-El disefio de propuestas educativas acordes a la vida adulta.

-La orientacion hacia la inclusion social y laboral.

-El reconocimiento de la diversidad como valor y no como déficit.

Solo a partir de estos cambios serd posible construir una educacién verdaderamente
inclusiva, que no solo integre a los estudiantes, sino que garantice su participacion plena

y el ejercicio efectivo de sus derechos.

Aportes personales e ideas para seguir pensando

La investigacion realizada me permitié construir aprendizajes que trascendieron el tema
especifico de estudio, favoreciendo una comprension mas profunda de las fortalezas y
debilidades presentes en una institucion de Educacion Especial creada y sostenida por el
esfuerzo de una asociacion civil sin fines de lucro. Esta institucion, que en sus origenes
contd primero con el respaldo del Ministerio de Salud y posteriormente del Ministerio
de Educacion, evidencia una configuracion compleja en la que convergen dimensiones

educativas, asistenciales y sociales.

Esta situacion pone de manifiesto ciertas tensiones y vacios en las politicas publicas
destinadas a jovenes y adultos con discapacidad, especialmente en relacion con la
continuidad de trayectorias educativas significativas una vez finalizada la escolaridad

obligatoria.

Desde el rol profesional de Licenciada en Educacién Especial, la investigacion
posibilité problematizar el lugar y la responsabilidad que ocupa el sistema educativo
frente a estas realidades institucionales. Tanto la falta de lineamientos claros y de
normativas actualizadas que orienten el funcionamiento de instituciones con modalidad
albergue y propuestas educativas destinadas a personas adultas con discapacidad, como
la ausencia de disefios curriculares especificos y adecuados para esta poblacion,

impactan directamente en las practicas educativas y en las oportunidades de inclusion
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educativa y social, dos aspectos basicos que brotan de los actuales modelos y

concepciones de la discapacidad.

El trabajo investigativo también permitié comprender aspectos vinculados al origen y
funcionamiento de las asociaciones civiles en la provincia de San Juan, asi como
advertir la necesidad de actualizacion de los estatutos institucionales. A su vez,
posibilité analizar las responsabilidades compartidas entre los ministerios que
intervienen en el sostenimiento de estas instituciones y las implicancias que tienen las
prestaciones basicas en su organizacion y funcionamiento cotidiano, aspecto que

evidentemente estan fuera de la agenda del estado provincial.

Finalmente, esta investigacion enriquecid mi formacion profesional al ampliar la mirada
sobre la Educacion Especial no solo como practica pedagodgica, sino también como un
campo atravesado por dimensiones politicas, normativas, institucionales y sociales.
Asimismo, permiti6 reconocer la importancia de fortalecer la profesionalizacion del
personal que trabaja en estas instituciones y reafirmé la necesidad de que el Estado
asuma un rol mas activo en la generacion de politicas educativas inclusivas, sostenidas

y contextualizadas para jovenes y adultos con discapacidad.
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ANEXO 1

Observaciones directas de la propuesta institucional:

De las observaciones que se realizaron en la institucion, para comprender mejor la
dinamica y las dimensiones seleccionadas como categorias de analisis que permitan
conocer las practicas docentes, se exponen a continuacion la descripcion de los diversos

talleres en los que trabajan los docentes entrevistados.

A.- Taller de reciclado de madera y modelado en porcelana fria.

Este taller esta a cargo de una docente de educacion especial y 4 alumnos. El trabajo
que realizan es parte de un proceso donde cada alumno realiza una actividad diferente,
mediante la cual llegan a un producto final.

El trabajo del mismo se realiza en diferentes etapas:

1.- Busqueda de los materiales: los alumnos junto al docente se trasladan caminando a
una carpinteria donde les donan los “recortes de madera”. Esta actividad se realiza sin la
participacion del alumno en la toma de decisiones, la docente llega a su clase y
predetermina unilateralmente la actividad.

El grupo de clase se dirige a una tienda artistica cercana a la Instituciéon en busca de
porcelana fria, los docentes solicitan y pagan el material requerido. Los alumnos
acompafian para conocer el lugar donde podran conseguir los materiales.

Este momento se usa también para trabajar el uso del dinero. Con billetes didacticos se
simula la compra y se analiza qué se gastd y que billetes se utilizaron. Implementan el
47uso del dinero a través de facsimiles didacticos, pero cuando realizan compras reales,
es el docente el que paga.

2.- Conocimiento y manejo de los distintos materiales: se realiza manipulacion,
exploracion y preparacion de los mismos.

3.- Definicion del proyecto de trabajo: se realiza mediante la observacion de imagenes
para elegir el disefo a realizar. Generalmente se fusionan ambos talleres ya que por un
lado se prepara la madera ya sea para cuadro, porta fosforos,etc. y se la decora con
elementos confeccionados en porcelana fria, la cual también lleva su proceso de tefiido,
modelado de diferentes formas como frutas, verduras, etc”.

Evaluando esta actividad, debemos decir que los participantes del taller enfrentan
considerables dificultades para desarrollar productos con los estandares de calidad
requeridos para competir en el mercado de su sector y ser comercializados

adecuadamente en puntos de venta, ferias o eventos afines.
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B.- Taller de elaboracion de macetas.

Este taller estd a cargo de 2 acompanantes terapéuticos y 3 alumnos, que tienen
dificultades en la marcha.

El mismo consiste en elaborar macetas con recortes de listones de madera que les son
donados de una maderera cercana a la escuela,las cuales luego los alumnos lijan y
pintan. Una vez ya realizado este proceso, los docentes comienzan armar las macetas
apilando y pegando los listones en diferentes direcciones hasta darles la forma cuadrada
o rectangular. Terminado el producto los docentes los comercializan

en las ferias que realiza la Institucioén o con los familiares de los alumnos. Analizando la
forma de trabajo que se adopta en este espacio, podemos ver que no utilizan medidas
convencionales (y los asistentes no manejan el sistema métrico decimal) para ver las
dimensiones de la maceta a realizar. Los docentes realizan la mitad de las partes del
proceso, donde los alumnos son meros espectadores. Como metodologia de trabajo, no
se parte del modelado, o sea la observacion de un producto ya terminado para una mejor
asimilacion por parte de los jovenes. Solo dan instrucciones parciales, por lo que los
jovenes no tienen una clara idea de lo que tiene que hacer y cudl es el sentido de los que

realiza.

C.- Taller de cesteria con reciclado de cables

Este taller esta a cargo de la profesora de artes visuales. Participan todos los alumnos de
la escuela, en los diferentes horarios que estan a su cargo.

El proceso a realizar lo muestra la docente enrollando y pegando la lana a los cables y
presenta a los alumnos los cestos que pueden elaborarse con los cables que ellos visten
con lana. En general realizan la actividad de manera autéonoma, otros solo pueden
sostener el cable y el docente enrolla la lana, y a un grupo menor que no ha logrado
aprender la actividad, se les otorga otra actividad para trabajar la motricidad fina.

Por ultimo la docente va enrollando y pegando con la pistola de silicona la tira de cable
hasta formar cestos de distintos tamafos y colores.

Los mismos luego se venden en las ferias tanto dentro como fuera de la escuela. Es un
taller muy terapéutico que podria explotarse mas, relacionando el trabajo con : procesos
de donde proviene la lana, los colores, para qué servirian los cestos, donde podrian

venderse y demas.
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D.- Taller de elaboracion de borlas.

Este taller lo realizan las docentes de ambos turnos y el grupo de 4 alumnos quienes
realizan jornada completa. El mismo consiste en la elaboracion de borlas, esta actividad
consiste en la confeccion de plumeros de lana ,con lana que cada alumnos trae de sus
casas,las mismas se realizan mediante el enrollado de lana alrededor de rectangulos
pequefios que pueden ser de carton o pléastico. Luego se atan con otra lana en una
proporcion de este plumerillo dandole la forma a la que llamamos borla la que suele
tener la forma de un plumerillo. Este proceso lo explican y ensefian sus docentes, de
manera verbal, mostrandoles el modo de realizarlo y el producto final.

Esta actividad la realizan los alumnos de diferentes modos, unos solo enrolla la lana en
las plantillas, luego las docentes cortan, atan y arman las borlas, otros lo realizan de
manera autdbnoma y otros buscan y reparten los materiales a sus compaiieros. Con las
borlas realizadas luego se decoran espejos, almohadones, mantas, articulos que compran
las docentes ya listos para ser decorados.

Este taller también nace de la propuesta del docente ,donde el alumno que no logra la
actividad, directamente se le da otra actividad que no esta planificada para el taller,
como algun juego didactico, o actividades para estimular la motricidad fina. Se destaca
que no tiene participacion la intervencion del terapista ocupacional para hacer los
ajustes necesarios.

Se observa que la actividad es tan parcializada, que es dificil para el asistente
comprender el sentido de la actividad estd haciendo. Por otro lado, la repeticion
monodtona de movimientos automaticos, no promueve la actividad mental, ya que el
sujeto puede perfectamente mantener el automatismo pero desconectarse de la realidad

circundante.

E.- Taller de habilidades sociales y compras diarias.

Este taller se realiza todas las mafianas. Consiste en tomar los pedidos de lo que quieren
comprar diferentes miembros de la escuela para el desayuno. Los pedidos se realizan de
manera verbal a la docente del grupo ,a los cuales los docentes y alumnos entregan su
dinero para que les compren lo solicitado.

Luego los alumnos junto a sus docentes se dirigen a un comercio cercano, donde los
mismos compran lo solicitado, siguiendo normas de comportamiento y uso de dinero,
habilidades que utilizan bajo la supervision y guia de la docente, ya que aun no lo

realizan de manera autdOnoma.
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Este taller es muy necesario para todo joven adulto con discapacidad, pero no promueve
la participaciéon plena del alumno, ya que su voz no es escuchada, sino la del
docente.Deben darse los tiempos para que el alumno reaccione ante las demandas de los
pedidos o elaborar un sistema de comunicaciéon por imagenes que seria lo mas

adecuado. Implementar en el aula pruebas de ensayo y error, uso del dinero,etc.

F.- Taller de elaboracion de pizzas:

Este taller se realiza en diferentes pasos:

I- En este taller una de las docentes se encarga de comprar en un mayorista los

ingredientes.

2- Realiza la masa otra de las docentes frente a los alumnos, los cuales van pesando los
ingredientes en la balanza para que la docente prepare la masa.

3- Otra docente guia a los alumnos para cortar las pizzas, y otro grupo se encarga de
colocarle la salsa, la cual es preparada por uno de los alumnos con indicaciones de la
docente de qué ingredientes usar.

4- Finalmente otra docente las lleva al horno .

5- Luego los alumnos en manera conjunta con las docentes empaquetan y una de las
docentes sella las bolsas.

Esas producciones se venden al personal de la Institucion o en alguna feria que los
invite a exponer y vender.

En este taller las limitaciones motrices de los alumnos estan actuando como barrera a la
participacion en las propuestas.

No se observa la utilizacion de recetas que indiquen el modo de realizar la preparacion.
Al hacer las compras no se promueve ese aprendizaje de ver que se necesita ,cuanto sera
el costo del gasto para la preparacion,donde se puede ir a comprar,etc. Si bien hay
alumnos que en su mayoria tienen dificultades de lenguaje ,deberia buscarse la
estrategia para que €so no actuara como barrera y le dé mas participacion y pertenencia

al taller, al alumno.

G.- Taller de fonoaudiologia

Este taller esta a cargo de la fonoaudidloga de la Institucion en donde la jornada
comienza interactuando con los alumnos de manera individual , va indagando a través
del didlogo y analizando el lenguaje espontaneo, las actividades que los mismos

realizaron durante el fin de semana.
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Conversando con los alumnos con la finalidad de brindarles la confianza de ser
escuchados y ademds para poder escuchar y corregir las diferentes dificultades del
lenguaje que pueda presentar cada uno en su dialogo,trabajando el respeto y el turno de
espera para hablar.
Realizan actividad de cuaderno algunos escriben, otros dibujan o pegan lo que contaron

sobre su fin de semana, la fecha y estado de &nimo.



Entrevistas a los docentes- Talleristas

ANEXO I

Dimension CONTROL
CONTROL Sujeto 4 Sujeto 1 Sujeto 5 Sujeto 2 sujeto 3 sujeto 6
,Quien El grupo loarma | E1  grupo de | El equipo | Al comenzar el [ La organizacion | Podemos decir que
conforma y|el equipo | alumnos lo | directivo es | afio el grupo es | estd a cargo del | no estamos
organiza  los | directivo, no | organiza el | quien organiza | dividido en | equipo directivo | capacitados para
grupos’ intervienen los | equipo los grupos secciones en las | junto al equipo | revisar y evaluar
docentes. directivo, diferente aulas a | de gabinete. formalmente a los
Solo interviene | nosotros las que la jovenes, pero si
el docente | podemos dar Institucion llama podemos monitoreat
cuando conoce | nuestra opinion talleres, esto lo sus acciones, hacer

al joven y cree
que no esta bien
en ese grupo, ya
sea por el grupo
de pares o

docentes

una vez que nos
dan la
asignacion  de
grupo, pero es
una opiniéon que
solo se tiene en
cuenta pero no
modifica las

decisiones.

realiza el equipo
directivo  junto
al equipo de

profesionales

preg. que guien
nuestras
observaciones,
llevando un registro
de sus desarrollos.
Gracias a esta
informacion vital,
tomamos decisiones

mas informadas .




(Es necesario
conocer el
legajo médico
de dichos
alumnos? (Por
qué y para

qué?

Si es esencial,
para saber la
metodologia que
voy a utilizar
para llegar de la
mejor manera en
su proceso de

enseflanza

aprendizaje

Si es necesario
porque nos da
pautas para
saber que puede
hacer y que no
el alumno, y si
necesita

movilizacion o
alguna  rutina
con el profesor
de educacion
fisica, que es lo
que  hacemos

con los alumnos

que tienen
muchas
dificultades
motoras

Si es necesario
tenerlo en
cuenta para
saber sobre sus
patologias y ver
el modo de
trabajo con cada

uno.

Si es necesario
conocer el
legajo de cada
alumno, donde

encontramos Su

perfil
psicologico, lo
que  permitira
saber que
actividades
realizar con
cada  alumno.

Hay que tener
en cuenta su
discapacidad 'y

posibilidades.

Si, es de wvital
importancia ya
que con la
informacion se
puede se puede
prevenir 0
trabajar  sobre
algin aspecto de

su salud.

Si ,es necesario
conocer el legajo
médico porque
nos ayuda actuar
frente a
situaciones
(accidentes
,convulsiones,
medicacion ,
desborde, miedos
etc y para
abordarlo al joven
como persona
con nombre,
apellido ,direccion
,iteléfono, edad y
saber con la
patologia que se

trabaja.




Cuil es el
origen de la
propuesta

educativa para

cada grupo?

La mayoria de
las veces se nos
asigna el grupo
y el taller que
debemos
realizar en el
ano, o trimestre,
esa asignacion
la realiza el
equipo directivo
junto al grupo
de profesionales

del equipo

Actualmente

trabajo con
alumnos que
CON0ZCO  POCO

pero el equipo
directivo los
conoce hace
mas de 20 anos,
por lo cual esto
me sirve para
planificar de
acuerdo a los
intereses y
posibilidades de

los alumnos.

Se observan los
informes finales
y se conversa
con la docente

del afo anterior

Las propuestas
las impone el
directivo

La  propuesta

debe adaptarse a

cada joven
teniendo en
cuenta sus

limitaciones 'y

posibilidades

Se busca lineas de
accion y practicas
que  transformen
innoven anticipen
utilizando
metodologias
activas para saber
donde estamos y a
donde

vamos

basado en tres

ejes: actitud del
joven, capacidad,

habilidad.




.Se tienen en
cuenta los
intereses de los
integrantes del

grupo’

La mayoria de
las veces
cuando ya nos
han asignado un
taller lo
implemento y
ahi veo en que
actividad se
destaca mds un
alumno, cual le
llama mas la

atencion

La mayoria de
las veces
elaboramos

talleres que nos
asignan los
directivos, en
donde somos los
docentes que
tratamos de
hacer que a los
alumnos les
interese o darles
la actividad que
sabemos que
sera  de su

agrado.

Si es el punto de

partida

No

-En mi caso si

Si, se trata de
conectarlos  con
sus  pasiones e
intereses para ir
despertando la

curiosidad y ganas

de aprender.




.Se les
pregunta sobre
sus intereses?
O estos se

suponen

Muchas veces se

suponen, y en

otras se
pregunta €s
segin la
actividad  que

queremos llevar

a cabo

Ambas  cosas,
muchas veces la
Institucion como
son jovenes
adultos que ya
conocemos  no
se realiza una
etapa de
diagnoéstico  al
comenzar el
afo, por lo cual
comenzamos el
afio teniendo ya
planificadas las
primeras

actividades

Mediante
diversas
propuestas voy
conociendo sus
intereses en la
etapa

diagnostica.

Particularmente
no he tenido la
experiencia de
que se tengan en
cuenta los
intereses ni del
docente ni del

alumno.

Trato siempre de

trabajar lo que

ellos necesiten
teniendo en
cuenta sus
intereses

Siempre se los
escucha, tiene su
espacio

personalizado con
algun miembro
del gabinete
profesional ya sea
para la eleccion

de los talleres o

cualquier
dificultad que se le
presente en lo
cotidiano.




Las propuestas
son acordes a
la edad
(cronolégica

—evolutiva) de
alumnos/

los

sujetos?

En la mayoria
de las veces se
trata de que sean
actividades

acordes a su
edad, y en otras
hay alumnos ya
adultos que
quieren  jugar
aun a juegos de

nifios y se los

consiente

Las propuestas
son ideas que el
equipo directivo
tiene para el
ciclo lectivo, de
alli se agrupan
los alumnos de
acuerdo a sus

posibilidades

En lo posible

Las propuestas
son acordes a la
edad evolutiva

de cada alumno.

Si en la mayoria
de los casos ,en
otras muchas
veces ganan los
sentimiento

cuando tenemos

alumnos con
muchas
dificultades
sobre todo

motoras, es ahi
cuando se
selecciona que
se puede hacer y
que no con el

joven

Se tiene en cuenta
Su edad
cronologica ,se lo
trata como

tal(adulto ) con

deberes derechos
y
responsabilidades




Dimension CONTENIDOS

CONTENIDOS Bujeto 4 Sujeto 1 Sujeto 5 Sujeto 2 Sujeto 3 Sujeto 6
.Se utiliza | Desde hace | No utilizamos | Si  utilizo el [ Si se utiliza el | Si a veces | En la mayoria de
algliin diseiio | muchos  afios | ningin disefio en | disefio disefio curricular | utilizo el |las escuelas  se
. . oL i ] o ] o utiliza el disefio
curricular utilizo el disefio | particular, solo | curricular  del | provincial de | nivel inicial, . .
curricular de nivel
para de Verdugo vy |tenemos una grilla | joven adulto | Nivel Inicial 0 el de | inicial no mas de
seleccionar algunos de contenidos del | adaptado, este Verdugo dos areas. para mi
. o — no es lo 6ptimo.
los contenidos | contenidos de | disefio de Verdugo disefio es el Alonso. P

a trabajar?

nivel inicial.

elaborado por el
gobierno

provincial.




.Como
seleccionar
estos

contenidos?

Voy  tomando

los contenidos
que me sean util
segin el taller
que me han
asignado para el

ano.

De acuerdo al taller
que se nos asigne y
al alumno es como
seleccionamos  los
contenidos, ya que
realizamos una

propuesta individual

Después del
diagnostico
selecciono  los
contenidos,

adecuandolos al

grupo de clase.

La seleccion de
contenidos es de
acuerdo al
proyecto que se

nos ha asignado.

Siempre

teniendo en
cuenta lo
trabajado el
afio  anterior
,y ver que se
debe reforzar
0 algiin
contenido

nucvo.

Podemos decir
que los
contenidos no

estan predefinidos
ni son trasmitido
por el profesor
unidireccionalme
nte, sino que se

concibe como
construido 0
mejor

reconstruido  por
el alumno dado su
capacidad de
estructuracion 'y
de interpretacion.




cUtiliza algun | Utilizo un | Realizamos una | Las  formales [ Si  realizamos | Si el modelo | Siempre el grupo
modelo de | diserio de | planificacion con el | que nos | proyectos con un | que nos envia | &5 heterogéneo
) . ) ] o o por lo tanto Ia
Planificacion | elaboracion formato que nos ha | proporciona el | disefio que nos | el directivo. . .,
planificacion  es
existente para | propia, y este | asignado la | Ministerio  de | otorga la centrada en la
este grupo de | aiio he | psicopedagoga educacion psicopedagoga persona, con toda
. o .. o la libertad para el
alumnos? implementado Institucional provincial , el [ Institucional. e
docente utilizar el
uno nuevo que cual nos solicita | Ella nos da ideas modelo que mas
lo ha la direccion de | solo eso. cémodo le quede.
confeccionado Area:
la Secuencia-
psicopedagoga Plan anual-Plan
Institucional. aulico
JLo Si, el | El formato lo asigna Si los elige No, el | Solo los | Si
selecciona equipo la psicopedagoga del el docente. equipo  de | contenidos a
el docente los | equipo de profesionales | trabajar
Docente? selecciona. | profesionales lo decide. selecciona el

docente.




JLos propone
a la clase? O

los impone?

Los impone
porque ya
debemos  tener
lista la clase
con las
directivas  que

nos han dado,
esto lleva a
seleccionar e
imponer las
actividades  a

realizar.

La mayoria de las
veces son impuestas
porque ya
comenzamos con un

taller asignado.

Ambas
Utilizo

cosas.

el

criterio teniendo

en cuenta
posibilidades

del chico.

las

En su mayoria se
imponen, porque

partimos el ciclo

lectivo con
temas ya
asignado  para
cada grupo.

Los propongo
en el caso en

que se pueda

intercambiar
dialogo con
los

alumnos,sino
en el caso de
alumnos con
patologias

severas en la
mayoria  de
las ocasiones

el docente

impone lo
que  supone
quiere

aprender el
alumno o lo

necesita.

El grupo lleva un
desempefio con
dif. habilidades y
conocimientos
con una meta a la
cual llegar y como
docente tenemos
que formar pers.
con herramientas
sociales y
emocionales, que
le permitan
afrontar los
desafios de vida.
En busca de esas
habilidades
académicas.
ocupacional ,se
propone, desde lo
concreto con
soporte graficos
que ayudan a la
secuencias y a la
comprension de la
actividad donde
cada joven pueda
funcionar segin
us potencialidades




Usa alguna
técnica como
“Lluvia de
ideas”  para
explorar  los
intereses  de

los alumnos?

Si, la mayoria
de las veces me
gusta conversar
con los jovenes
sobre las

actividades a

trabajar,  para
saber que
conocimientos
tienen al
respecto.

Si cuando
conversamos
sobre algin tema
en particular
conversamos
sobre las ideas o
conocimientos
que tiene cada

uno.

Utilizo
diversas
técnicas y es
significativo
lo que se
busca en el
desarrollo

de la clase.

Si ,diversas
técnicas pero
creo que esta es
la mas utilizada
ya que
conversamos

mucho con los

jovenes en cada

apertura.

Siempre que
se pueda hago
alglin juego o
aplico alguna
técnica ,todo
depende del
grupo de
alumnos que

tenga a cargo.

Se proporcionan
multiples formas
o técnicas de
exploracion
,partiendo que en
la  discapacidad
intelectual en
adulto la gran
problematica  es
compartir ,esperar
el turno, sonreir
,atender ,imitar y
seguir
instrucciones
,siempre
respetando los
patrones de
desempefio
habitos,rutinas y
roles




Son temas
significativos
para los

sujetos?

A veces si, y
otras debe
acomodarse el
alumno a lo
nuevo que se

esta enseflando.

Considero que no lo
son para la mayoria,
ya que la Institucion
no busca que el
alumno aprenda para
insertarse

laboralmente.

En su mayoria

En su
mayoria  se
pretende que

si

Para un buen
aprendizaje
siempre  los
aprendizajes
deben ser

significativos

En la mayoria de
los casos si, se
implementa
reconocimiento de
sus errores como
parte del proceso
, valorando las
construcciones y
reconstrucciones
del pensamiento
a partir de la
realidad.




JAportan a la
formacion de
habilidades y
desarrollo de
competencias
para la vida

adulta?

Tratamos de
que asi sea,
aunque en lo
personal

creo que a
veces  hay
talleres que
no les son
de su

agrado.

Algunas
actividades  si
otras no, por
ejemplo este afio
me toco el taller
de panaderia
alguno alumnos
trabajaron
hermoso  otros
les cost6 porque
son alumnos
muy
dependientes de
sus familias y en
su hogar no los
dejan ni colocar
una pava

eléctrica.

Si en lo posible
se busca la
independencia y
la calidad de

vida

Si, cuando se
nos  asigna
un taller lo
llevamos a la
implementac
ion, y es alli
donde
observamos
que
habilidades
tiene  cada
alumno y
cuales hacen
falta

potenciar o

desarrollar,

Si ,es lo que
se trata,
aunque a
veces el taller
que nos
asignan

muchas veces
no me parece
el adecuado
para el

alumno, todo

depende de
varios fact.,
como el
grupo de
alumnos, sus
limitaciones,

posibilidades,

contexto, etc

Desde el punto de
vista que el

docente debe
orientar sus
acciones para
formar

habilidades ,
competencias y
no ensenar
contenidos ,
podemos decir
que los joévenes
aprenden por
imitacion no
importa lo que le
digas ,si no
importa lo que

haces, por eso
aprovechamos la
diversidad de
ideas habilidades
y destrezas para
lograr que el
joven obtenga las
herramientas para
los desafios de la
vida cotidiana




JEstan
orientados
hacia la
bisqueda de
la autonomia
e
independenci

a del alumno?

Si es lo que se
busca, aunque a
veces es dificil
porque  desde
sus familias ya
vienen con una
idea de que se
los cuida demas
por temor a que
les pase algo,
esto también se
asienta en la
escuela, lo que
quiero decir es
que la
Institucion actaa
de acuerdo a lo
que demandan

las familias.

No  todas, hay
algunos talleres que
no aportan a la
formacion  integral
del alumno, siempre

les falta algo.




Dimension CONTEXTO

CONTEXTO Sujeto 4 Sujeto 1 Sujeto 5 Sujeto 2 Sujeto 3 Sujeto 6
JCudles son los | El equipo | Suponemos que | Se agrupan de | Se tiene en | Que tenga | Se aborda no
criterios  para | directivo  los | el criterio es por | acuerdo a las | cuenta afinidad, | buena relacion | solo lo
formar los | agrupa  segun | afinidad, edad y | capacidades de | edad y | con sus pares. académico si no
grupos? edad y | posibilidades, los alumnos, | posibilidades, es | Y  que  los | también lo socio
posibilidades. ya que el equipo | que se [lo que nos | contenidos a | afectivo y tener
directivo es el | pretenden contesta el [ trabajar  sean | en cuenta sus
que los agrupa. | potenciarlas, lo | equipo directivo | acordes al [ acciones
cual va | cuando les | grupo. formativas y
cambiando de | consultamos. sociales
acuerdo a las conjuntas para
necesidades de el mejor
los alumnos afio desarrollo  del
a afo joven

priorizando sus
habilidades y
capacidades

funcionales.




.Se tiene en
cuenta

afinidad de los

alguna

integrantes?
Edad, Sexo,
capacidades
funcionales,
nivel de

comunicacion?

Si se tiene en

cuenta.

El equipo
directivo los
selecciona
segin las
habilidades,
edad y afinidad.

Se procura que
en esa
conformacion

de grupo haya

armonia, y
también
tenemos en

cuenta su edad

cronologica.

Se tienen en
cuenta las
capacidades
funcionales,
nivel de

comunicacion, y
su

independencia

Si, aunque

muchas  veces
como los grupos
los forma el
directivo ,No
sabemos  bien
especificamente
que criterios
utilizan ellos
para

conformarlos.

Siempre ya que
sus capacidades
se van
desarrollando

progresivamente
arnio a ano y es
muy importante
para determinar
los  diferentes
abordajes y asi
implementar los
saberes que el
necesita

joven

saber.




Los grupos son

fijos ( todo el

anio)?  ;Varian
segun las
actividades?

Los grupos
varian si  se
presenta alguna
dificultad  de
afinidad con los
comparieros

donde existan
de

situaciones

violencia.

No este afio se

cambiaron tres
veces los
grupos.

Son fijos,
aunque este ano
se cambiaron 3

VECES.

Los grupos no
son fijos, la idea
del directivo es
rotar a los
docentes  por
distintos grupos,
en mi caso tuve
dos grupos
distintos en todo

el aflo.

Este afio no
fueron fijos ,he
rotado 3 veces
en el afo con
diferentes
grupos de

alumnos.

Los grupos
varian segun la
actividad  que
decide el
directivo para el

periodo del ario.




JEI entorno
responde a las
necesidades de

los alumnos?

No en

totalidad

su

En lo posible se
responde a las
necesidades,
aunque
actualmente se
responde muy
poco ya que la
Institucion este

afio tiene muy

bajos recursos.

En lo posible, a
veces la falta de
recursos tanto
humanos como
materiales hace

que no se pueda

responder a
todas las
necesidades

Tratamos de
responder a las
necesidades

pero a veces
tantas demandas
que tenemos no
nos  permiten
cumplir con
esto, a que me
refiero a que se
nos asigna un
taller que quizas
no es para ese
grupo

igualmente

pero

debemos

cumplirlo

No siempre, la
verdad es que la
Institucion se ha
quedado con
muchas

necesidades sin

resolver en
cuanto a
adaptaciones

para los

jovenes, de toda

indole.

Sin lugar a dudas
esto ayuda ala
motivacion de
los jovenes pero
al enumerar las
condiciones
siempre nos va a
faltar alguna en
esta escuela si
responde en:
luz,olor
ventilacion
temperaturas
(aire,;calefaccion
, decoracion
Jimpieza etc.
con los jovenes
se trabaja el
sentido de
pertenencia y el
compromiso enel

cuidado del aula.




JEsta
adecuado
ediliciament

e?

No, aun
faltan
muchas
adecuacione
s en la
estructura
edilicia de
la
Institucion,
a pesar que
lleva 30
anos desde

su creacion.

No, se necesitan
muchas
reformas, las
Instalaciones
estan muy
deterioradas
después y antes
de la pandemia
ya habia muchas
necesidades, al

estar bajo el

financiamiento
de las obras
sociales €so

demora toda.

No, aun falta
mucho que
adaptar a la
estructura  del

edificio

En mi opinién
no esta
adecuado a las
necesidades de

los alumnos.

No

Las condiciones
de accesibilidad
siempre son
barreras a
superar .Dentro
de la escuela
estan dadas pero
no se pone
énfasis en

solucionarlos.




Dimension OBJETIVOS

OBJETIVOS Sujeto 4 Sujeto 1 Sujeto 5 Sujeto 2 Sujeto 3 Sujeto 6
(Queé significan | Son los que el | Los objetivos | Son los logros a [ Para mi  los | Significan los | Los objetivos de
para usted los | docente se | son los que los. que | objetivos es lo | aprendizajes ensefianza
objetivos  del | propone que | queremos  que ngzllmos qll;z que permite ver [ que yo espero | aprendizaje son los
proceso de | para que logre | logre el alumno, | alumnos el logro o no | que logren de | desafios que nos
ensefianza el joven, para|que ayuden a logro de cada [ manera proponemos como
aprendizaje? que pueda | desarrollar alumnos,  sus [ significativa docente para que el
fortalecer  sus | alguna etapas, sus | cada alumno. joven aprenda a
competencias o | habilidad periodos de leer y escribir,
fortalezas. deficiente. aprendizaje, a saber organizarse

través de ellos
observarlos,

medirlos, y
evaluarlos al
finalizar el

proyecto.

en la vida, la
relaciones y
participacion social,
el desarrollo
artistico ,la
posibilidad de
conocerse con
otros, ganen

autonomia etc.




.Como elabora
usted los
objetivos de su

ensefnanza?

Para esto realizo

un diagnoéstico y

de alli me
planteo los
objetivos

individuales que
respondan a los
talleres y que
ayuden a formar

su autonomia.

Observo al
alumno como se
desempefia en
los talleres que
nos han
asignado y ahi
veo que es lo
que

no logra

realizar y es alli

donde me
propongo el
objetivo  para
ese alumno.

De acuerdo a
los talleres que
se me asignan,
alli veo los
objetivos y
necesidades de

los alumnos.

Los  objetivos

los elaboro
teniendo en
base a varios
aspectos que
tengo en cuenta.
Por ejemplo yo
trabajo mucho
con
de cocina y

habilidades de

proyectos

higiene, los
cuales

persiguen que el
alumno pueda
aplicar y
enriquecer todas
las dimensiones

de su persona.

Teniendo en
cuanta su
patologia de
base, sus

limitaciones y
sus

posibilidades.

Al tener jovenes

con necesidades
educativas
especiales (NEE) se
tiene en cuenta las
necesidades
particulares ya que
para este tipo de

educacion se

requiere disefiar e

implementar
escenarios que les
permitan
desarrollar su
potencial.




JEstos
objetivos son
anuales,
mensuales,

trimestrales?

Estos objetivos
son anuales y

trimestrales

Anuales para el

plan anual vy
trimestral  para
el plan
trimestral.

Utilizamos los

tres tipos de
objetivos, ya
que nuestras
planificaciones
son anuales,
trimestrales y
por dia, por ello
los  objetivos
son a largo,
mediano y corto

plazo.

Si  utilizamos
los tres, ya que

se nos piden las

planificaciones
en esos tres
periodos de
tiempo.

Anuales

y trimestrales

Los objetivos son

anuales y
semestrales

* Con
cronogramas de
actividades
-secuencia

didactica (mensual)
* @Grilla de registro
de logros.(semanal)
*Registro escrito
y/o graficos
(anécdotas -fotos)
*evaluaciones

*Informe de

jovenes




Dimension REGISTRO

REGISTRO Sujeto 4 Sujeto 1 Sujeto 5 Sujeto 2 Sujeto 3 Sujeto 6
.Coémo se | Se registran en | Todos los dias | Al terminar la | Las actividades | Se realiza un | Las actividades
registran las | unos cuadernos | llenamos un | planificacion son registradas y registro en el | se registran
. ) ) ) ) ) plasmadas en un o
actividades que | de registro | libro de registro | realizo una grilla | ;. . cuaderno de | diariamente en
libro de registro
hacen los | diario elaborado | individual, el | con indicadores | diario, el cual [ comunicaciones | una planilla
alumnos? por el equipo | mismo se llena | de logro, lo que | cada alumno | que  traen y | personal
o o tiene el suyo )
directivo 'y de |en todos los |nos va a indicar . llevan a su casa | registrando  su
,también se
profesionales de | turnos como continuar | manda el | y ademés en un | Eficiencia:  la
gabinete. con la | registro de | libro registro | capacidad de
~ actividades en el . .
ensefanza. que tiene cada | disponer de
cuaderno de
comunicacién a | alumno en la | alguien o de algo
los padres Institucion. para conseguir

lo que queremos.




JPara qué se
hace el
registro?
(Objetivo 0
finalidad)

Este registro lo
controlan
periddicamente
los profesionales
y directores.

En el observan el
estado del joven

en su totalidad.

Este registro se
hace para control
del directivo de
que se realiza en
el dia con cada
joven y también
para que el turno
que entra luego
sepa como

estuvo el joven

Esta manera de
registrar los
logros nos
permite poder ir
evaluando y
modificando la

ensefianza

Este registro se
hace dia a dia,
turno a
para
recordar,llevar
un orden de las

turno,

actividades y de
los objetivos
alcanzados

Para tener wun
seguimiento del
trabajo diario

con padres y
docentes del

turno siguiente.

Para plasmar el
del
del

desarrollo
trabajo
alumno ,contiene
informacion
importante para
tomar decisiones
educacionales,
trabajando  la
parte emocional
se tiene en

cuenta el registro

anecdotico




JPara qué
usa
informacion

recolectada?

se

la

Con esta
informacion  se
observa el
trabajo del

docente 'y del

alumno

Se utiliza para
luego hacer las
evaluaciones

trimestrales

Para saber si se
han  cumplido
con los
objetivos, si se
han logrado los
aprendizajes

Esta informacion

nos sirve para
realizar el
informe

trimestral y al

finalizar el afo,
el cual luego se
envia al gabinete
profesional para

su evaluacion

Esta informacion
nos sirve para
luego

confeccionar los
informes anuales

y trimestrales.

Para profundizar

los aspectos que

hayan
despertado
mayor  interés,

para mirar mas
el proceso

educativo.




.Qué datos se

vuelcan?

En este registro

se plasman el

estado animico
del joven, las
actividades que

realizo en el dia
y el objetivo de

cada una de ellas

y como
respondio el
joven, también

se coloca ahi si
descanso y los
horarios de
alimentacion y el
menu del dia, ya
que la mayoria
realiza jornada

completa.

En él se colocan
estado animico,
actividades  del
dia como
respondid a
ellas el alumno,
que alimentos
comid en el dia,
ya

jornada completa

que  es

la que realizan la

mayoria.

Se vuelcan los
aprendizajes
obtenidos
mediante
informes, esto se
realiza a mitad

de ario y al final.

Los datos que se
vuelcan son:
actividades  del
dia. Medicacion,
control de
esfinteres,

alimentacion, etc

,ya que la
mayoria realiza
jornada
completa.

En el colocamos,

su estado
emocional,
actividades  del
dia,
alimentacion,
control de

esfinteres,etc

Los datos o
resultado que se
vuelcan son los
del
comportamiento
,teniendo como
base técnicas
para determinar
los niveles
alcanzados de un
aprendizaje
como por
ejemplo ; la
asistencia,,
puntualidad ,
participacion
,cooperacion ,
trabajo en grupo
su autonomia ,

etc




.Con
frecuencia

registra?

qué

s¢

Este registro es
por dia y por
turno, se busca
toda la
de

dejar
informacion
la  mariana al
docente que

ingresa al turno

tarde.

Este registro se
realiza todos los
dias en todos los
turnos

Trimestral en las
pruebas,

semestral en la
mitad del afo y

al final.

Todos los dias,
en todos los
turnos.

Todos los dias

en todos los

turnos.

Se registra
semanalmente
con reuniones de

equipo una ves

por mes con
directivos y
personal de
gabinete




RESUMEN

Este trabajo final presenta un informe de investigacion centrado en las concepciones de
la discapacidad presente en las practicas educativas de docentes que trabajan con
jovenes y adultos en la Escuela de Educacion Especial Albergue Hogar de Vida Juan
XXIII, ubicada en la provincia de San Juan, Argentina.

La investigacion propone indagar como las concepciones que los docentes tienen sobre
la discapacidad se reflejan en sus practicas educativas. Para ello, se adopta un enfoque
cualitativo, de caracter descriptivo-interpretativo y basado en una perspectiva
historico-hermenéutica.

Utilizando como instrumento recolector de informacion la entrevista, se tienen en
cuenta las respuestas de los docentes, realizando un andlisis en torno a diversas
dimensiones que enmarcan las practicas educativas como lo son: el control, los
contenidos, el contexto, los objetivos y el registro, en buisqueda de evidencias que den
cuenta del posicionamiento respecto a un modelo de concepcion sobre las personas con
discapacidad.

El estudio incluye un recorrido por la historia de la institucion con el sentido de conocer
sus principales momentos historicos y relacionarlos con las concepciones sociales sobre
la discapacidad. En este sentido, se consideran especialmente el modelo
médico-rehabilitador y el modelo social, y la forma en que éstas marcan las practicas

de intervencion con las personas con discapacidad.

Palabras claves: Discapacidad, concepciones de la discapacidad, practicas educativas.



ABSTRACT

This final paper presents a research report focused on the conceptions of disability
present in the educational practices of teachers working with young people and adults at
the Juan XXIII Shelter Home of Life Special Education School, located in the province
of San Juan, Argentina.

The research proposes to investigate how teachers' conceptions of disability are
reflected in their educational practices. To this end, a qualitative, descriptive-interpretive
approach is adopted, based on a historical-hermeneutical perspective.

Using the interview as the data collection instrument, the teachers' responses are taken
into account, carrying out an analysis around various dimensions that frame educational
practices such as: control, content, context, objectives and record-keeping, in search of
evidence that shows the positioning with respect to a model of conception about people
with disabilities.

The study includes a journey through the history of the institution in order to understand
its main historical moments and relate them to social conceptions of disability. In this
regard, special consideration is given to the medical-rehabilitation model and the social

model, and how these shape intervention practices with people with disabilities.

Keywords: Disability, conceptions of disability, educational practices.
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